Generalforsamling 2014

Statoil ASAs ordineere generalforsamling 2014 ble avholdt onsdag 14. mai.
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14 Mai 2014, 17:00 - 20:00
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Til aksjeeierne i Statoil ASA

INNKALLING TIL ORDINAR GENERALFORSAMLING

14. mai 2014, kl. 17.00
i
Stavanger Forum, Gunnar Warebergsgate 13, 4021 Stavanger

DAGSORDEN
1. Apning av generalforsamlingen ved bedriftsforsamlingens leder (ingen avstemning)
2. Opprettelse av fortegnelse over fremmatte aksjeeiere og fullmakter (ingen avstemning)

3. Valg av meteleder
Styret foreslar at generalforsamlingen velger bedriftsforsamlingens leder, Olaug Svarva, som moteleder.

4. Godkjennelse av innkalling og dagsorden

5. Valg av to personer til 8 undertegne protokollen sammen med moteleder

6. Godkjennelse av arsregnskap og arsberetning for Statoil ASA og konsernet for 2013, herunder styrets forslag om utdeling
av utbytte
Styret foreslar at det for 2013 utdeles et samlet utbytte pa 7,00 kroner per aksje. Utbyttet tilfaller selskapets aksjeeiere per

14. mai 2014. Forventet utbetalingsdag er 28. mai 2014.

Forventet utbetalingsdag for utbytte i amerikanske dollar under ADR (American Depository Receipts) programmet i USA er
4 juni 2014.

Aksjene vil pa Oslo Bars bli handlet eksklusiv utbytte fra og med 15. mai 2014. Rettigheter under ADR programmet i USA vil bli
handlet eksklusiv utbytte fra 15. mai 2014.

7. Forslag fra aksjoneer om Statoils aktiviteter i Canada
En aksjonaer har fremmet folgende forslag til beslutning:

‘Det er ikke i aksjonaerenes langsiktige interesse at Statoil fortsetter med utvinning av tjeeresand.

Minst 2/3 av verdens kjente fossile ressurser ma bli liggende i bakken om vi skal ha 50 prosent mulighet til & né den
internasjonale malsettingen om at global middel-temperatur ikke skal oke mer enn 2 grader over for-industrielt niva, i felge
International Energy Agency. Sveert haye klimagassutslipp, stor ekonomisk usikkerhet, lokal miljerisiko og brudd pd lokale
urfolks grunnlovfestede rettigheter, gjor utvinning av tjseeresand til en uakseptabel strategisk satsning.

Statoil skal trekke seg ut av tjeeresandutvinning i Canada.

Styret anbefaler generalforsamlingen a stemme mot forslaget. Styrets uttalelse om forslaget vil veere tilgjengelig pa
www.statoil.com/generalforsamling for generalforsamlingen.

8. Forslag fra aksjonaer om Statoils aktiviteter i Arktis
En aksjoneer har fremmet folgende forslag til beslutning:

‘Petroleumsvirksomhet i isfylte farvann er ikke tillatt i Norge, blant annet pd grunn av bade manglende teknologi og kapasitet
for @ rydde oljesol i is. Pa grunn av bade ekonomisk risiko og miljerisiko forbudet med oljeboring i is skal Statoil ikke operere
verken neer eller i isfylte farvann i Arktis”

Styret anbefaler generalforsamlingen a stemme mot forslaget. Styrets uttalelse om forslaget vil veere tilgjengelig pa
www.statoil.com/generalforsamling for generalforsamlingen.
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Styrets redegjarelse om eierstyring og selskapsledelse

| samsvar med allmennaksjeloven § 5-6 (4) skal generalforsamlingen gjennomga og vurdere styrets redegjerelse om
eierstyring og selskapsledelse som er avgitt i henhold til regnskapsloven § 3-3b. Redegjerelsen er tilgjengelig pa
www.statoil.com/generalforsamling.

Generalforsamlingen skal avholde en radgivende avstemming vedrerende redegjerelsen om eierstyring og selskapsledelse, og
styret foreslar at generalforsamlingen slutter seq til redegjerelsen.

Erklaering om fastsettelse av lann og annen godtgjaerelse til ledende ansatte

I henhold til allmennaksjeloven § 6-16a skal styret utarbeide en saerskilt erklaering om lenn og annen godtgjarelse til ledende
ansatte. Innholdet i erkleeringen er tilgjengelig pa www.statoil.com/generalforsamling og er referert i note 5 til Statoil ASAs
regnskap for 2013 utarbeidet etter norske regnskapsprinsipper (NGAAP). I henhold til allmennaksjeloven § 5-6 (3) skal det pa
generalforsamlingen holdes en radgivende avstemning om erklaeringen.

Godkjennelse av godtgjerelse til selskapets eksterne revisor for 2013

Valg av medlemmer til bedriftsforsamlingen

Valgkomiteen nominerer falgende personer som medlemmer av bedriftsforsamlingen frem til ordinaer generalforsamling i 2016:
Olaug Svarva (innstilles som leder til bedriftsforsamlingens valg) (gjenvalg)
Idar Kreutzer (innstilles som nestleder til bedriftsforsamlingens valg) (gjenvalg)
Karin Aslaksen (gjenvalg)

Greger Mannsverk (gjenvalg)

Steinar Olsen (gjenvalg)

Ingvald Stremmen (gjenvalg)

Rune Bjerke (gjenvalg)

Siri Kalvig (gjenvalg)

. Barbro Heetta (gjenvalg)

10. Terje Venold (nyvalg)

11. Tone Lunde Bakker (nyvalg)

12. Linda Litlekalsoy Aase (nyvalg, tidligere 4. varamedlem)

CENOUEWNE

Valgkomiteen nominerer folgende personer som varamedlemmer av bedriftsforsamlingen frem til ordinaer generalforsamling i 2016:
1. varamedlem: Arthur Sletteberg (gjenvalg)

2. varamedlem: Bassim Haj (gjenvalg)

3. varamedlem: Nina Kivijervi Jonassen (nyvalg)

4. varamedlem: Birgitte Vartdal (nyvalg)

For neermere informasjon om kandidatene, se innstilling fra valgkomiteen pa www.statoil.com/generalforsamling.

Fastsettelse av godtgjerelse til bedriftsforsamlingens medlemmer
Valgkomiteen foreslar folgende endringer i godtgjarelse til bedriftsforsamlingen:

Fra Til
Leder 112.200 kr/ar 116.400 kr/ar
Nestleder 59.100 kr/ar 61.400 kr/ar
Medlemmer 41.500 kr/ar 43.100 kr/ar
Varamedlemmer 5.900 kr/mote 6.100 kr/mote

Valg av medlemmer til valgkomiteen

Valgkomiteen nominerer falgende personer som medlemmer av valgkomiteen frem til ordinaer generalforsamling i 2016:
Olaug Svarva, leder (gjenvalg som leder)

Tom Rathke (gjenvalg)

Elisabeth Berge (gjenvalg)

Tone Lunde Bakker (nyvalg)

Hwh =

Som personlig varamedlem for Elisabeth Berge nominerer valgkomiteen falgende person frem til ordinaer generalforsamling i 2016:
Johan A. Alstad, avdelingsdirekter, seksjon for eierskap, Olje- og energidepartementet (gjenvalg)

For naermere informasjon om kandidatene, se innstilling fra valgkomiteen pa www.statoil.com/generalforsamling.

Fastsettelse av godtgjerelse til valgkomiteens medlemmer
Valgkomiteen foreslar foelgende endringer i godtgjerelse til valgkomiteen:

Fra Til
Leder 11.200 kr/mote 11.600 kr/mote
Medlemmer 8.300 kr/mote 8.600 kr/mote
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Fullmakt til a utdele utbytte basert pa godkjent arsregnskap for 2013

Endringer i allmennaksjeloven som tradte i kraft 1. juli 2013, gir mulighet for utbyttebetalinger vedtatt av styret i henhold til fullmakt
fra generalforsamlingen, basert pa sist godkjente arsregnskap. Styret foreslar overfor aksjonaerene pa generalforsamlingen at en

slik fullmakt gis. Basert pa denne fullmakten vil Statoil implementere kvartalsvise utbyttebetalinger fra 1. kvartal 2014, der styret
vedtar 1. kvartals- til 3. kvartals interimsutbyttebetalinger, mens generalforsamlingen vedtar 4. kvartals (og samlet arlig) utbytte
basert pa styrets anbefaling. Statoil vil kunngjere utbytte samtidig med fremleggelse av det enkelte kvartalsresultat. Utbetaling av
kvartalsutbytte er forventet a skje omkring fire maneder etter fremleggelse av kvartalsresultat. Dersom en slik fullmakt blir vedtatt vil
Statoil utbetale arlig utbytte for 2013 og to kvartalsvise utbyttebetalinger i 2014.

Styret har vedtatt & oppdatere utbyttepolitikk til & reflektere implementeringen av kvartalsvise utbyttebetalinger:

‘Det er Statoils ambisjon @ eke den arlige utbyttebetalingen, malt i kroner pr. aksje, i takt med selskapets langsiktige
underliggende inntjening. Statoil kunngjer utbetaling av utbytte kvartalsvis. Styret vedtar 1. kvartals- til og med

3. kvartalsutbytte basert pé en fullmakt fra generalforsamlingen, mens generalforsamlingen vedtar 4. kvartals (og samlet
darlig) utbytte, basert pd styrets anbefaling. Styret vil vurdere forhold som forventet kontantstrem, investeringsplaner,
finansieringsbehov og nedvendig finansiell fleksibilitet ved fastsettelse av kvartalsvise utbyttebetalinger og nar totalt
arlig utbytteniva anbefales. | tillegg til G betale kontantutbytte, kan Statoil kjepe tilbake egne aksjer som en del av samlet
kapitaldistribusjon til eierne.

Implementering av ny utbyttepolitikk er betinget av at generalforsamlingen gir styret fullmakt til & vedta utbetaling av utbytte
basert pa selskapets godkjente arsregnskap. Denne fullmakt ma fornyes ved hver generalforsamling for a veere gyldig.

Forslag til vedtak:
‘Statoils generalforsamling gir herved styret fullmakt til & vedta utbytteutbetalinger basert pa selskapets arsregnskap for 2013.

Ved bruk av fullmakten skal styret sikre at beslutning er i trad med selskapets vedtatte utbyttepolitikk. Styret skal for
hver beslutning om godkjenning av utbetaling av utbytte vurdere om selskapet, etter utbytteutbetalingen, vil ha forsvarlig
egenkapital og likviditet.

Fullmakten er gitt i henhold til Allmennaksjelovens paragraf 8-2 (2) og er gyldig til neste ordinaere generalforsamling”

Fullmakt til erverv av aksjer i Statoil ASA i markedet for a fortsette aksjespareprogrammet for ansatte

Selskapet har siden 2004 tilbudt en aksjespareordning for ansatte i konsernet. Formalet med dette tiltaket er & forsterke

god forretningskultur og lojalitet ved at de ansatte blir deleiere i selskapet. | Norge deltar mer enn 80 % av de ansatte i
aksjespareprogrammet. Pa ordineer generalforsamling i 2013 ble det vedtatt a gi styret fullmakt til & erverve aksjer i markedet for
dette formal. Denne fullmakten utleper nar det avholdes ordinger generalforsamling i 2014. Det foreslas at generalforsamlingen
gir styret en ny fullmakt til & erverve aksjer i markedet for derved a kunne fortsette selskapets aksjespareprogram.

Forslag til vedtak:

‘Styret gis fullmakt til pa vegne av selskapet a erverve Statoilaksjer i markedet. Fullmakten kan benyttes til G erverve egne
aksjer med samlet palydende verdi pa inntil 27.500.000 kroner. Aksjer ervervet i henhold til fullmakten kan bare benyttes til
salg og overdragelse til ansatte i Statoilkonsernet som ledd i konsernets aksjespareprogram, som godkjent av styret. Minste og
hayeste belop som kan betales per aksje skal vaere henholdsvis 50 kroner og 500 kroner.

Fullmakten er gyldig frem til neste ordinzere generalforsamling, men ikke lenger enn 30. juni 2015.

Denne fullmakten erstatter tidligere fullmakt av til erverv av egne aksjer for giennomfering av aksjespareprogram for ansatte,
gitt i ordinaer generalforsamling 14. mai 2013’

Fullmakt til erverv av aksjer i Statoil ASA i markedet for etterfelgende sletting

Styret ber generalforsamlingen om fullmakt til tilbakekjop av inntil 75.000.000 egne aksjer i markedet (om lag 2,4 % av
selskapets aksjekapital), i henhold til allmennaksjeloven § 9-4. Slik fullmakt er vanlig i mange store barsnoterte selskaper.
Tilbakekjop av egne aksjer kommer aksjoneerene til gode i form av at de gjenveerende aksjer far en hoyere eierandel i selskapet.

Bakgrunnen for at det bes om en slik fullmakt er a gi styret i Statoil mulighet til & utnytte de mekanismer som allmennaksjeloven
gir anledning til nar det gjelder distribusjon av kapital til selskapets aksjoneerer. Tilbakekjop av egne aksjer vil ogsa veere et viktig
virkemiddel for en lepende tilpasning til en hensiktsmessig kapitalstruktur.

Det er en forutsetning at tilbakekjopte aksjer senere skal slettes gjennom beslutning om kapitalnedsettelse i en ny
generalforsamling. Det er ogsa en forutsetning for kjopet og slettingen av egne aksjer at statens eierandel i Statoil ASA

ikke endres som foelge av tilbakekjopene. For a oppna dette vil det i den generalforsamling som skal beslutte sletting av de
tilbakekjopte aksjer ogsa bli fremmet forslag om en innlasning av en andel av statens aksjer, slik at statens eierandel i selskapet
opprettholdes. Staten har i dag en eierandel pa om lag 67 %, og den samlede sletting og innlesning vil da kunne omfatte inntil
227.272.727 aksjer (om lag 7,1 % av Statoils aksjekapital).



Styrets anmodning om fullmakt til tilbakekjop av egne aksjer forutsetter at Statoil ASA og Staten v/ Olje- og
energidepartementet har inngatt en avtale der departementet forplikter seq til & stemme for bade fullmakten til & erverve egne
aksjer, senere sletting av disse samt innlesning av det korresponderende antall av statens aksjer. Ved innlesning av aksjene skal
Statoil ASA betale en pris til staten pa hver aksje som tilsvarer volumveid gjennomsnitt av den kurs som Statoil har betalt for
aksjer kjopt i markedet pluss en rentekompensasjon, beregnet fra tidspunktet for det enkelte tilbakekjop til betaling finner sted.

Forslag til vedtak:
"Styret i Statoil ASA gis herved fullmakt til pa vegne av selskapet & erverve Statoilaksjer i markedet med palydende verdi inntil
187.500.000 kroner.

Minste og hayeste belap som kan betales per aksje skal veere henholdsvis 50 kroner og 500 kroner. Innen denne ramme avgjor
styret selv til hvilke priser og pa hvilket tidspunkt erverv finner sted.

Egne aksjer ervervet i henhold til denne fullmakt skal bare kunne disponeres til sletting gjennom kapitalnedsettelse, jf. lov om
allmennaksjeselskaper § 12-1.

Fullmakten er gyldig frem til neste ordinaere generalforsamling, men ikke lenger enn 30. juni 2015’

Pamelding

Deltakelse pa generalforsamlingen, enten personlig eller ved fullmakt, ber meldes innen 12. mai 2014 kl. 12.00 (CET).
Pamelding kan foretas elektronisk via selskapets hjemmeside www.statoil.com/generalforsamling eller via VPS Investortjenester.
Pamelding kan ogsa sendes per e-post til genf.statoil@dnb.no eller per post til DNB Bank ASA, Verdipapirservice, postboks 1600
Sentrum, 0021 Oslo. Pameldingsskjema er distribuert til aksjeeierne.

Aksjeeiere som ikke har anledning til selv & mate pa generalforsamlingen, kan far generalforsamlingen avgi stemme for hver
enkelt sak pa dagsorden via selskapets hjemmeside www.statoil.com/generalforsamling eller via VPS Investortjenester (dette
krever en pinkode og referansenummer som star oppfort pa skjema for pamelding).

Aksjeeiere som eansker a stemme pa generalforsamlingen ved bruk av fullmektig kan sende inn fullmaktsskjema elektronisk

via Investortjenester, eller til DNB Bank ASA, Verdipapirservice, innen ovennevnte frist. Skjema for tildeling av fullmakt, med
naermere instruksjoner for bruken av fullmaktsskjemaet, er distribuert. Legitimasjon for fullmektig og fullmaktsgiver, og eventuelt
firmaattest dersom aksjeeier er en juridisk person, ma felge fullmakten.

Dersom aksjer er registrert i VPS pa en forvalter, jf. allmennaksjeloven § 4-10, og den reelle aksjeeieren ansker a avgi stemmer
for sine aksjer, ma den reelle aksjeeieren omregistrere aksjene pa en separat VPS-konto i den reelle aksjeeierens navn forut

for avholdelse av generalforsamlingen. Hvis eieren kan godtgjare a ha tatt slike skritt og at vedkommende har en reell
aksjeeierinteresse i selskapet, kan eieren etter selskapets beslutning stemme for aksjene. Beslutninger om stemmerett for
aksjeeiere og fullmektiger treffes av mateapner, hvis beslutning kan omgjeres av generalforsamlingen med alminnelig flertall.

Statoil ASA er et norsk allmennaksjeselskap underlagt norsk lovgivning, herunder allmennaksjeloven og verdipapirhandelloven.
Selskapet har per dato for denne innkallingen utstedt 3.188.647.103 aksjer og hver aksje har én stemme. Aksjene har ogsa for
ovrig like rettigheter. Selskapet har per dato for denne innkallingen en beholdning pa 7.566.633 egne aksjer det ikke kan avgis
stemmer for.

En aksjeeier har rett til & fa behandlet sparsmal i generalforsamlingen som han eller hun melder skriftlig til styret sammen med et
forslag til beslutning eller en begrunnelse for at sparsmalet settes pa dagsordenen, innen 28 dager for generalforsamlingen skal
avholdes.

Aksjeeiere har rett til a ta med radgiver pa generalforsamlingen, og kan gi talerett til én radgiver.

En aksjeeier har rett til & fremsette forslag til beslutninger i saker pa dagsordenen og til & kreve at styremedlemmer og daglig
leder pa generalforsamlingen gir tilgjengelige opplysninger om forhold som kan innvirke pa bedemmelsen av (i) godkjennelsen
av arsregnskapet og arsberetningen, (ii) saker som er forelagt aksjeeierne til avgjerelse, og (iii) selskapets ekonomiske stilling,
herunder virksomheten i andre selskaper som selskapet deltar i, og andre saker som generalforsamlingen skal behandle, med
mindre de opplysninger som kreves, ikke kan gis uten uforholdsmessig skade for selskapet.

Denne innkallingen samt andre saksdokumenter og gjeldende vedtekter, inkludert arsregnskap, arsberetning og revisors
beretning for regnskapsaret 2013, er tilgjengelige pa www.statoil.com/generalforsamling. Aksjeeiere kan fa tilsendt de aktuelle
dokumentene ved bestilling pa www.statoil.com/generalforsamling.

Pameldingsskjema og fullmakt til generalforsamling er distribuert til aksjeeierne med denne innkalling.
Stavanger, 13. mars 2014

Styret i Statoil ASA
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TILLEGG TIL INNKALLING TIL
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| STATOIL ASA 14. MAI 2014

19. Forslag fra aksjoneer om Statoils aktiviteter
En aksjoneer har fremmet folgende forslag til beslutning:

“Arsrapporten for 2013 konstaterer under avsnittet "sikkerhet, sikring og beerekraft” at (sitat) "Utslippene fra var
virksomhet ventes G oke som en folge av produksjonsvekst og modning av omrader pa norsk sokkel”

Det er ikke i aksjonaerenes langsiktige interesse @ arbeide mot Norges overordnete miljpmal og internasjonale
forpliktelser om G redusere utslipp av klimagasser og oke satsingen pa fornybar energi. Det er heller ikke etisk forsvarlig

for Statoil G satse pa fortsatt produksjon og nye feltutviklingsprosjekter i diktaturer med utbredt korrupsjon.

Statoil bar selge seg ut av sine engasjementer i Angola og Aserbajdsjan og reinvestere salgsinntektene i okt satsing pa
forskning, utvikling og produksjon av fornybar energi, bade nasjonalt og globalt”

Styrets uttalelse om forslaget vil veere tilgjengelig pa www.statoil.com/generalforsamling fer generalforsamlingen.

Saken vil bli behandlet og votert over som sak 19 pa generalforsamlingen. Aksjeeiere som ikke har anledning til selv

a mote pa generalforsamlingen, kan fer generalforsamlingen stemme for hver enkelt sak via selskapets hjemmeside
www.statoil.com/generalforsamling eller via VPS Investortjenester (dette krever en pinkode og referansenummer som
star oppfort pa skjema for pamelding).

Sak 19 er ikke inkludert i fullmakten med stemmeinstruks som er vedlagt innkallingen. Benyttes det vedlagte
fullmaktsskjemaet vil dette innebaere at fullmektigen avgjer stemmegivningen i sak 19. Den som benytter skjemaet,
men samtidig ensker a gi en fullmakt med instruks i sak 19, ma henvende seg til DNB Bank ASA, Verdipapirservice
postboks 1600 Sentrum, 0021 Oslo.



Til:

Sak:

Dato:

N
4" Statoil

lav4
Generalforsamlingen i Statoil ASA

Valg av medlemmer til bedriftsforsamlingen og valgkomiteen i
Statoil ASA

14. april 2014

FORMAL OG BAKGRUNN
I henhold til § 11 i selskapets vedtekter, er én av valgkomiteens oppgaver a avgi innstilling til
generalforsamlingen om valg av medlemmer til bedriftsforsamlingen og valgkomiteen.

Valgkomiteen i Statoil innstiller fem nye kandidater til bedriftsforsamlingen (medlemmer og varamedlemmer)
og én ny kandidat til valgkomiteen. @vrige medlemmer av bedriftsforsamlingen og valgkomiteen innstilles til

gjenvalg. Valget vil bli avholdt pa selskapets ordinaere generalforsamling 14. mai 2014, hvor valgkomiteens

leder ogsa vil redegjare for valgkomiteens innstilling.

VALG AV MEDLEMMER TIL BEDRIFTSFORSAMLINGEN

Tjenestetiden utlgper i &r for samtlige av bedriftsforsamlingens aksjonzervalgte medlemmer. Tore Ulstein,
Thor Oscar Bolstad og Anne-Margrethe Firing (varamedlem) trer ut av bedriftsforsamlingen. Live Haukvik
Aker tradte ut av bedriftsforsamlingen i juni 2013.

Valgkomiteen har lagt vekt pa flere kriterier ved sammensetningen av bedriftsforsamlingen, herunder
mangfold i kompetanse og bakgrunn, en balansert kignnsmessig representasjon og hensynet til fornyelse
sammenholdt med behovet for kontinuitet. Valgkomiteen fremmer p& denne bakgrunn fglgende enstemmige
innstilling:

a) Olaug Svarva, Idar Kreutzer, Karin Aslaksen, Greger Mannsverk, Steinar Olsen, Ingvald Strgmmen,
Rune Bjerke, Siri Kalvig og Barbro Heetta gjenvelges som medlemmer av bedriftsforsamlingen i Statoil
ASA.

b) Terje Venold, Tone Lunde Bakker og Kjersti Kleven velges som nye medlemmer av
bedriftsforsamlingen. Det vises til omtalen av kandidatene i_vedlegg A nedenfor.

c) Til bedriftsforsamlingens valg av leder og nestleder innstilles Olaug Svarva som leder (gjenvalg) og Idar
Kreutzer som nestleder (gjenvalg).

d) Arthur Sletteberg (fortsetter som 1. vara) og Bassim Haj (fortsetter som 2. vara) gjenvelges som
varamedlemmer i bedriftsforsamlingen.

e) Nina Kivijervi Jonassen og Birgitte Ringstad Vartdal velges som nye varamedlemmer til
bedriftsforsamlingen (henholdsvis 3. vara og 4. vara). Det vises til omtalen av kandidatene i_vedlegg A
nedenfor.

f) Tjenestetiden for bade de nyvalgte og de gjenvalgte medlemmer vil vaere frem til ordinaer
generalforsamling i 2016.
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Det gjgres saerskskilt oppmerksom pa at det er gjort en endring i forslaget til kandidater som er distribuert i
innkallingen til generalforsamlingen, ettersom Linda Litlekalsgy Aase ikke lenger nomineres som nytt
medlem av bedriftsforsamlingen. Bakgrunnen for dette er at hun nylig tiltrddte en stilling i Aker Solutions, én
av Statoils starste leverandgrer, og at det derfor ville veere risiko for interessekonflikt. | stedet foreslar
valgkomiteen at Kjersti Kleven velges som nytt medlem av bedriftsforsamlingen.

For neermere opplysninger om kandidater som nomineres til gjenvalg, vises til innkallinger til
generalforsamlinger i Statoil ASA 5. juli 2007, 20. mai 2008, 19. mai 2009, 19. mai 2010 og 15. mai 2012.

VALG AV MEDLEMMER TIL VALGKOMITEEN

Det falger av selskapets vedtekter § 11 at valgkomiteen skal besta av fire medlemmer og at valgkomiteens
leder og ett annet medlem skal velges blant bedriftsforsamlingens aksjoneervalgte medlemmer.
Valgkomiteens medlemmer skal veere uavhengige av selskapets styre og den daglige ledelse.

Som falge av Live Haukvik Akers uttreden av bedriftsforsamlingen i juni 2013, har hun ogsa trukket seg fra
valgkomiteen.

Valgkomiteen har lagt vekt pa flere kriterier ved sammensetningen av valgkomiteen, herunder hensynet til
aksjoneerrepresentasjon, mangfold i kompetanse og bakgrunn, en balansert kjgnnsmessig representasjon
og hensynet til fornyelse sammenholdt med behovet for kontinuitet. Valgkomiteen fremmer pa denne
bakgrunn fglgende enstemmige innstilling:

a) Tone Lunde Bakker velges som nytt medlem av valgkomiteen i Statoil ASA.
b) Olaug Svarva (leder), Tom Rathke og Elisabeth Berge gjenvelges som medlemmer av valgkomiteen.
c) Johan A. Alstad gjenvelges som personlig varamedlem for Elisabeth Berge i valgkomiteen.

d) Tjenestetiden for bade det nyvalgte og de gjenvalgte medlemmer vil veere frem til ordinaer
generalforsamling i 2016.

For neermere opplysninger om kandidater som nomineres til gjenvalg vises til innkallinger til
generalforsamlinger i Statoil ASA 5. juli 2007 og 14. mai 2013.

FORSLAG TIL VEDTAK
Det foreslas at generalforsamlingen treffer falgende vedtak om valg av medlemmer til bedriftsforsamlingen:

“Feglgende personer velges som medlemmer av bedriftsforsamlingen i Statoil ASA med virkning fra 14. mai
2014 og frem til ordineer generalforsamling i 2016:

Olaug Svarva (innstilles som leder til bedriftsforsamlingens valg) (gjenvalg)
Idar Kreutzer (innstilles som nestleder til bedriftsforsamlingens valg) (gjenvalg)
Karin Aslaksen (gjenvalg)

Greger Mannsverk (gjenvalg)

Steinar Olsen (gjenvalg)

Ingvald Strammen (gjenvalg)

Rune Bjerke (gjenvalg)

Siri Kalvig (gjenvalg)

Barbro Heetta (gjenvalg)
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10. Terje Venold (nyvalg)
11. Tone Lunde Bakker (nyvalg)
12. Kjersti Kleven (nyvalg)

Folgende personer velges som varamedlemmer av bedriftsforsamlingen i Statoil ASA med virkning fra 14.
mai 2014 og frem til ordinger generalforsamling i 2016:

1. varamedlem: Arthur Sletteberg (gjenvalg)

2. varamedlem: Bassim Haj (gjenvalg)

3. varamedlem: Nina Kivijervi Jonassen (nyvalg)
4. varamedlem: Birgitte Ringstad Vartdal (nyvalg)”

Det foreslas at generalforsamlingen treffer falgende vedtak om valg av medlemmer til valgkomiteen:

“Felgende personer velges som medlemmer av valgkomiteen i Statoil ASA med virkning fra 14. mai 2014 og
frem til ordinger generalforsamling i 2016:

Olaug Svarva, leder (gjenvalg som leder)
Tom Rathke (gjenvalg)

Elisabeth Berge (gjenvalg)

Tone Lunde Bakker (nyvalg)

PObdP

Johan A. Alstad, personlig varamedlem for Elisabeth Berge (gjenvalg)”.

Med vennlig hilsen

Olaug Svarva
Leder/pa vegne av valgkomiteen i Statoil ASA
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VEDLEGG A - INFORMASJON OM DE FORESLATTE NYE MEDLEMMER

For de foreslatte nye medlemmer og varamedlemmer i bedriftsforsamlingen og det foreslatte nye medlemmet til
valgkomiteen kan fglgende opplyses:

Terje Venold (fedt 1950) var konsernsjef i Veidekke ASA, et av Skandinavias ledende entreprengr- og
eiendomsselskaper, fra 1989 til 2013 og far den tid viseadministrerende direktar, gkonomidirektar og gkonomisjef i
selskapet. Venold er utdannet sivilgkonom ved Handelshgyskolen Bl i Oslo. Etter studiene arbeidet han flere ar i Norsk
Data AS og senere i Blystad Gruppen AS. Venold har fatt flere utmerkelser for sitt lederskap, herunder prisen Arets leder
av @konomisk Rapport i 1998, Arbeidsmiljgprisen i 2000 og Kunsten 8 lede av HR Norge i 2007. Han er styrets leder ved
Handelshgyskolen BIl, og leder av representantskapet og valgkomiteen i Storebrand ASA.

Tone Lunde Bakker (fadt 1962) er landsjef i Norge for Danske Bank, hvor hun har arbeidet siden 1997. Hun startet sin
karriere i Christiania Bank og Kreditkasse. Bakker har en MBA fra Arizona State University i Finance and International
Business (1987) og er ogsa autorisert finansanalytiker (1991). Hun er styreleder i Krogsveen Eiendomsmegling AS,
styrets nestleder i Danica Pensjonsforsiking AS og styremedlem i Eksportfinans ASA og Finans Norge.

Kjersti Kleven (fadt 1967) er medeier i John Kleven AS og styreleder i Kleven Maritime AS. Hun har tidligere veert
prosjektsjef ved Nordvest Forum AS i fem ar, personalsjef i Rolls-Royce Marine AS og forsker i forskningsstiftelsen
FAFO. Kleven har en cand. Polit. (samfunnsvitenskapelig embetseksamen) fra Universitetet i Oslo (1994). Hun er
styreleder i Norsk Industri, som har om lag 2.500 medlemsbedrifter som representerer industrien i Norge og
styreleder i Ekornes ASA. Kleven var styremedlem i Telenor ASA i perioden 2007 til 2012, og har ogsa bred
erfaring fra frivillige organisasjoner.

Nina Kivijervi Jonassen (fadt 1969) arbeider som forretningsutvikler i inkubatorbedriften ProBarents i Hammerfest, hvor
hun har veert ansatt siden 2012. Jonassen vil tiltre som prosjektdirektar i leverandgrnettverket Petro Arctic i august 2014,
og vil dermed arbeide med nordnorsk industriutvikling pa et overordnet, strategisk plan. Hun har tidligere arbeidet som
daglig leder i Boreal Offshore, som prosjektleder i konsulentfirmaet Bedriftskompetanse AS. Hun har utdannelse innen
bedriftsutvikling fra Universitetet i Tromsg (2000), adjunkt fra Hagskolen i Finnmark (2005) og fullfarte en MBA, Master of
Business Administration fra Universitetet i Nordland (2013). Jonassen er styreleder i Hammerfest Neeringshage AS.

Birgitte Ringstad Vartdal (fadt 1977) har siden 2010 veert finansdirektgr for det bgrsnoterte tgrrlastrederiet Golden
Ocean Group Limited. Hun har tidligere arbeidet flere &r med finans, risikostyring og investeringer i Thorvald Klaveness-
gruppen i ulike lederstillinger. Vartdal har ogsa jobbet i Norsk Hydro ASA, Energi, med portefgljeforvaltning og
strukturerte produkter. Vartdal er sivilingenigr i fysikk og matematikk fra NTNU (2000) og har en master i finansiell
matematikk fra Heriott Watt University i Scotland (2001). Hun er ogsa styremedlem i Sevan Drilling ASA.

De foreslatte kandidatene er uavhengige av styret og den daglige ledelse i Statoil ASA.
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Styrets respons til sak 8 "Forslag fra en aksjonaer om Statoils aktiviteter i Arktis" til Statoil ASAs
generalforsamling 14. mai 2014

Statoils arktiske erfaring strekker seg over 30 ar tilbake. Gjennom leteboring, utbygging og produksjon har
selskapet hatt en stegvis tilnserming til ressursutvikling i Arktis.

Siden 1980 har Statoil trygt boret mer enn 100 brgnner i arktiske og sub-arktiske omrader. Denne erfaringen
danner grunnlaget for hvordan selskapet tilnaermer seg nye operasjonelle utfordringer og muligheter.

Et omfattende arktisk forsknings- og utviklingsprogram har blitt etablert for a understgtte dette arbeidet.
Innsatsen gjennomfgres internt, i samarbeid med akademia og anerkjente forskningsinstitusjoner, og gjennom
felles industriprogrammer. Selskapet estimerer at over 15 prosent av Statoils samlede investeringer i forskning og
utvikling er direkte eller indirekte overfgrbart til aktivitet i Arktis. Omfattende innsats rettes mot
oljevernberedskap, datainnsamling og utvikling av Igsninger skreddersydd for Arktis.

Strategien med trinnvis leting og utbygging i Arktis gjelder alle aspekter av Statoils aktiviteter. Vi har som mal a
levere ledende miljgresultater i all var virksomhet. En aktiv dialog med lokalsamfunn og myndigheter er fremdeles
en hjgrnestein for Statoil i Arktis, og selskapets ambisjon er a skape verdier bade for de bergrte lokalsamfunnene
og selskapet. Alle aktiviteter utfgres innenfor rammene av vertslandenes lover og regelverk, i lisenser tildelt av
tilsynsorganene i hvert omrade.

Statoils navaerende produksjon i Arktis og sub-Arktis kommer fra LNG-anlegget Snghvit i Nord-Norge og
offshorefeltene Hibernia og Terra Nova i Newfoundland, Canada. For gyeblikket er det tre utbyggingsprosjekter
pa gang: Oljefeltet Goliat og gassfeltet Aasta Hansteen i Norge og oljefeltet Hebron offshore Newfoundland.
Johan Castberg-feltet i det norske Barentshavet modnes na mot en investeringsbeslutning.

Statoil har leteareal i Alaska, @st- og Vest-Grgnland, Canada, Norge og Russland. Disse lisensene er i ulike stadier,
noen med en veldig lang tidshorisont.

Selskapets fokus pa kort sikt er 3 utvikle og ekspandere posisjoner i det vi kaller «workable Arctic». Dette
inkluderer offshore Newfoundland og det norske Barentshavet. Disse omradene er isfrie mesteparten eller hele
aret, og selskapet har lang erfaring med operasjoner i disse omradene.

Styret star fast ved at verdens gkende folketall og gkt levestandard i utviklingslandene vil drive fram fortsatt
gkende energietterspgrsel. Man anslar at omradene nord for Polarsirkelen inneholder en femtedel av verdens
uoppdagede, teknisk utvinnbare olje- og gassressurser. De kan dermed bli en betydelig bidragsyter til
energiforsyningen i flere tidr fremover. Tilgang til nye letearealer, deriblant omrader i Arktis, er avgjgrende for
selskapets ambisjoner ut over 2020.

Styret er overbevist om at alle ngdvendig tiltak i dag er pa plass for a sikre trygge og baerekraftige operasjoner i
Arktis. Nar selskapet beveger seg inn i disse nye omradene, skjer dette fgrst nar teknologien og
driftskompetansen tilsier det.

Det er styrets ansvar a fastsette og falge opp selskapets strategi. | trad med prinsippene for god
virksomhetsstyring og en effektiv rolledeling med generalforsamlingen, er det styrets oppfatning at beslutninger

om enkeltstaende aktiviteter i Statoils forretningsportefglje ligger hos styret.

Pa bakgrunn av dette anbefaler styret at aksjonaerene stemmer mot forslaget som fremlegges under sak 8
"Forslag fra en aksjonaer om Statoils aktiviteter i Arktis".

Sidelavl
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Styrets respons til sak 7 "Forslag fra en aksjonaer om Statoils aktiviteter i Canada" til Statoil
ASAs generalforsamling 14. mai 2014

Statoil ASA gikk inn i kanadisk oljesand gjennom oppkj@pet av North American Oil Sands Corporation
(NAOSC) i 2007. Leiekontraktene for Kai Kos Dehseh oljesand omfatter ca. 1 100 kvadratkilometer som
ligger i Athabasca-regionen i nordgst-Alberta. | 2010 solgte Statoil 40 prosent av sine oljesandfelt til
PTTEP i Thailand til en bokfgrt fortjeneste pa NOK 5,5 milliarder.

De kanadiske oljesandreservene utgjgr rundt 170 milliarder fat. Ressursene er en naturlig blanding av
sand, vann, leire og bitumen. Canada har de tredje stgrste oljereservene i verden etter Saudi-Arabia og
Venezuela. Den kandadiske oljesandsproduksjonen representerer en forsyningssikker kilde for olje i
Nord-Amerika. Sektoren skaper sosiale og gkonomiske fordeler for Alberta og Canada.

Styret star fast ved at verdens gkende folketall og gkt levestandard i utviklingslandene fortsatt vil drive
fram gkende energietterspgrsel. | fglge det internasjonale energibyraet vil ukonvensjonell
oljeproduksjon pa verdensbasis stige til ti millioner fat per dag i 2035.

Drift og utvikling av oljesand er strengt regulert av lokal lovgivning og foregar i henhold til strenge
miljgkrav.

Statoils driftsstrategi for oljesandaktivitetene har siden NAOSC-overtakelsen bygget pa prinsippet om
trinnvis utbygging for a sikre lzering fra driften, og a sette tydelige og ambisigse strekkmal for
miljgrelaterte og gkonomiske resultater.

Styret er overbevist om at Statoil har de ngdvendige ambisjonene for miljg og drift, og investerer
betydelige midler i omfattende forskning og utvikling pa tungolje for & kunne bygge ut ressursene pa en
baerekraftig mate. Selskapets mal om a redusere karbonutslipp fra oljesandutvinningen med over 40
prosent innen 2025 er industriledende. Statoil har gatt offentlig ut med sine miljgmal, og vi
kommuniserer apent hvor vi star i forhold til a lykkes.

Vi har satt ambisigse mal for kontinuerlig forbedring av produksjonseffektivitet og lavere utslipp.

| januar 2011 startet Statoil produksjonen i demonstrasjonsprosjektet Leismer, et SAGD-anlegg
(dampassistert tyngdekraftutvinning). | 2012 var damp/oljeforhold pa 2,5, noe som var positivt i forhold
til tilsvarende anlegg. Produksjonen i 2013 var preget av en lengre planlagt vedlikeholdsstans, der det
blant annet ble installert ny miljgteknologi. Som en fglge av dette var damp/oljeforholdet noe hgyere i i
2013 (3,2).

Ambisjonen om at Statoil kan redusere CO2 intensiteten over tid med 40 prosent ved en full feltutvikling
er uforandret.

Statoils oljesandrapport fokuserer pa apen rapportering av resultater og prosjektutvikling i 2013 pa

omradene luft, vann, land, biomangfold, dyreliv og lokalsamfunn. | 2013 oppnadde vi 90 prosent
gjenbruk av vann brukt i produksjonen.

Sidelav2
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Statoil har forpliktet seg til a fglge beerekraftstandarder, og anvender det frivillige Global Reporting
Initiative (GRI). Som en del av GRI-prosessen foretar KPMG en uavhengig tredjepartsrevisjon av
rapportene vare.

Selskapet har kontinuerlig kontakt med lokalsamfunnene der vi driver var virksomhet, og anerkjenner
urbefolkningens og Metis-folkets unike rettigheter i henhold til den kanadiske grunnloven og lokal
lovgivning. Selskapet satser pa samarbeid med lokalsamfunnene og pa a skape arbeidsplasser ved a
bruke lokale entreprengrer. Vi iverksetter ogsa sosiale tiltak og utdanningsprogrammer for folk som bor
i nerheten av operasjonene vare.

| 2014 inngikk Statoil og det thailandske lete- og utvinningsselskapet PTTEP en avtale om bytte av
eierandeler i oljesandprosjektet Kai Kos Dehseh (KKD) i Alberta, Canada. Etter transaksjonen fortsetter
Statoil som operatgr med 100 prosents eierandel i utviklingsprosjektene Leismer og Corner. PTTEP far
100 prosents eierandel i Thornbury-, Hangingstone- og South Leismer-omradene. Transaksjonen
forutsetter myndighetsgodkjennelse.

Statoils oljesandprosjekt gjelder felt med lang levetid (30-40 ar) som forventes a ha en positiv
innvirkning pa selskapets langsiktige Isnnsomhet og kontantstrgm. Selskapet vil fortsette a vaere en
padriver for drifts- og miljgmessig effektivitet i fremtidige utbyggingsfaser, og skal drive etter de hgyeste
standarder for helse, miljg og sikkerhet. Driften bygger pa selskapets etiske retningslinjer og samsvar
med internasjonale prinsipper for samfunnsansvar.

Det er styrets ansvar a fastsette og fglge opp selskapets strategi. | trad med prinsippene for god
virksomhetsstyring og en effektiv rolledeling med generalforsamlingen, er det styrets oppfatning at

beslutninger om enkeltstaende aktiviteter i Statoils forretningsportefglje ligger hos styret.

Pa bakgrunn av dette anbefaler styret at aksjonaerene stemmer mot forslaget som fremlegges under sak
7 "Forslag fra en aksjonaer om Statoils aktiviteter i Canada".

Side2av2
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Styrets respons til sak 19 "Forslag fra en aksjonaer om Statoils aktiviteter" til Statoil ASAs
generalforsamling 14. mai 2014

Statoil er ett av verdens mest "klimaeffektive” olje- og gasselskaper (malt ved CO2-utslipp per
produsert enhet eller per inntekt). Dette er vel dokumentert i arlige sammenligninger fra bade
International Association of Qil and Gas Producers (OGP) og CDP (tidligere Carbon Disclosure
Project). Statoils utslipp av CO2 per produsert enhet er under halvparten av gjennomsnittet for
industrien. |1 2013-utgaven av CDPs Global 500 Climate Change Report ble Statoil rangert som det
selskapet med lavest CO2-utslipp per inntjening blant de 10 stgrste selskapene i energisektoren.

Statoil har etablert ambisigse mal for CO2-utslipp i 2020, med intensitetsmal for hvert
produksjonssegment. Disse malene er offentliggjort, og Statoil rapporterer ogsa hvert ar om
utviklingen i forhold til malene. For a sikre utviklingen fram mot 2020 ble det etablert en ny pilot-
indikator i 2013. Denne indikatoren er na gjort permanent.

Statoil etterlever alle bestemmelser og reguleringer knyttet til klimautslipp i Norge og i alle andre
land der selskapet opererer. Statoil stgtter samtidig en strammere, mer apen og kostnadseffektiv
klimapolitikk; - i Europa og i andre regioner i verden.

Det er en del av Statoils strategi a veere et ledende olje- og gasselskap med hensyn til lave
klimautslipp. Styret er opptatt av at Statoil beholder denne posisjonen, og vil fortsette dialogen med
administrasjonen for a sikre at selskapet fortsatt leverer gode resultater pa klimaomradet.

| en stortingsmelding om “Naeringslivets samfunnsansvar i en global gkonomi” (St.meld. nr. 10 (2008-
2009)) skrev Regjeringen (kapittel 4):

"I dagens samfunn vil norske bedrifter bli vurdert ikke bare ut fra skonomiske resultater, men ogsa ut
fra de virkningene — positive og negative — deres aktiviteter har for lokalsamfunn og neermiljg. Dette
dpner for en dialog med aktuelle interessenter, bade i Norge og lokalt. Det er Regjeringens syn at
norske bedrifter ogsa bgr engasjere seqg i land der politiske normer og verdier avviker fra vdre og der
de vil mgte etiske utfordringer. Det er da viktig at den enkelte bedrift er bevisst de utfordringene og
dilemmaene den stdr overfor. Mange bedrifter har en aktiv holdning til disse spgrsmdlene. De
forsgker G kartlegge de utfordringene som knytter seg til eksisterende eller potensielle prosjekter.
Systematiske landanalyser, konsekvensutredninger og konsultasjoner med interessenter, kan bidra til
at bedriftene er bedre rustet til d mgte utfordringene. Dilemmatrening kan ogsa forberede bedriftene
pd G handtere vanskelige situasjoner.

(...)

Det er ikke slik at man kan si at det beste er G la veere G engasjere seg eller trekke seg ut av et land
fordi landet er udemokratisk eller korrupt. Man kan heller ikke uten videre si at det beste er at man
bgr veere tilstede i slike land, eller i omrdader med konflikt, fordi det uansett vil ha en positiv pavirkning
pd situasjonen og de lokale forholdene. Det vil alltid mdtte gj@res avveininger knyttet til den aktuelle
situasjonen, landet, arten av bedriftens virksomhet og forventninger til fremtidig utvikling.”

Disse vurderingene gjenspeiler styrets oppfatning pa en god mate. A operere i krevende omgivelser
forutsetter grundige analyser og vurderinger av risiko og muligheter, og en systematisk evaluering av
operasjonelle forhold. Det stilles krav til ledelse, verdier og prosesser for a sikre at forretningen kan
drives i samsvar med de standarder som selskapet har definert — inkludert etiske standarder.

Styret er av den oppfatning at Statoils internasjonale virksomhet drives pa en ansvarlig mate og i
samsvar med de kravene som selskapet selv har etablert.

Side 1av2
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Styret er ogsa av den oppfatning at Statoil har en solid og realistisk strategi for videre vekst innenfor
fornybar energi, basert pa relevant kompetanse og teknologi, forretningsmessige fortrinn og
tilfredsstillende markedsbetingelser.

Pa bakgrunn av dette anbefaler styret at aksjonaerene stemmer mot forslaget som fremlegges under
sak 19 "Forslag fra en aksjonaer om Statoils aktiviteter".
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Elektronisk mottak av selskapsmeldinger og elektronisk
stemmegivning fer generalforsamlingen

Statoil oppfordrer alle aksjoneerer til & registrere seq for elektronisk mottak av selskapsmeldinger, herunder innkalling til
generalforsamling. Dette skjer via ‘Investortjenester” enten gjennom nettbank eller hjemmesiden til din bank/megler hvor du har din
VPS-konto.

Elektronisk registrering bidrar til & spare miljoet og redusere selskapets kostnader, i tillegg til at det er en forenkling for aksjonaerene.
Fremgangsmaten for a bestille elektronisk mottak av selskapsmeldinger falger nedenfor.

Enkel fremgangsmate for a bestille elektronisk mottak av selskapsmeldinger:

=

Ga inn pa ‘Investortjenester’, enten gjennom nettbank eller hjemmesiden til din bank/megler hvor du har din VPS-konto.
Inne pa ‘Investortjenester” velger du “Min VPS-konto” og “Kontotilpasninger” i menyen til venstre.

3. Under “Elektroniske selskapsmeldinger’, huk av for “Jeg ensker & motta meldinger, innkallinger og informasjon elektronisk,
Aksjer”

N

Ved bestilling av elektronisk mottak, vil dette ogsa gjelde for andre selskaper hvor du eier aksjer.

Klikk pa Avslutt tjeneste for &

komme tilbake til nettbanken. Kontotilpasninger

Avslutt jeneste Kontotilpasninger
Telefon dagtid: |
Min VPS-Konto I

Telefon privat:
Beholdningsoversikt

Mobiltelefon:
Beholdning pr. VPS-konto

Beholdning pr. dato Telefax
Beholdning pr. 31.12 E-post: | " ma registreres
Kontoopplysninger Informasjonaen du ferer inn her lagres av VPS. VPS er databehandler og gir dine leveranderer av VPS-produkter (Danker,
forvaltningsselskap, maeglere mifl.) tilgang til informasjonen
Kontotlipasninger
Rettigheter I~ Jeg ensker ikke 3 motta nyheter og annen informasjon om Min VPS-Konto pa e-post.
Transaksjoner
Overfering Elektrc ke Iskap Idinger *
Emisjoner ¥ Jeg ensker & motta meldinger, innkallinger og informasjon elektronisk, Aksjer

[V Jeg ensker & motta meldinger, innkallinger og informasjon elektronisk, Fond
Generalforsamling

Andelselermeote * Forutsetter at selskapet eller fondsforvalteren benytter seg av elektronisk distribusjon
Aksjesparing

Elektroniske investormeldinger (endringsmelding og arsoppgaver, melding om utbetaling etc)
¥ Jegvil ha alle investormeldinger fra VPS elektronisk.

[ Jeg ensker felgende investormeldinger fra VPS elektronisk:

Postkasse
Tilleggstienester
Verdipapir informasjon

Foretakshendelser

Hjelp = Lagre endringer

Elektronisk stemmegivning fer generalforsamlingen:

Alle aksjoneerer har mulighet til & avgi elektronisk forhandsstemme i en periode faor generalforsamlingen. Dette kan enkelt gjeres
via Investortjenester, enten gjennom din nettbank eller hjemmesiden til din bank/megler hvor du har din VPS-konto, eller via en link
tilgjengelig pa www.statoil.com/generalforsamling. Selskapets aksjonaerer har dermed mulighet til & sikre seg innflytelse pa viktige
saker, uansett om man har anledning til a delta pa selve matet.
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SAK 3
Valg av mgteleder

Forslag til vedtak:

«Bedriftsforsamlingens leder Olaug Svarva velges til mgteleder.»




SAK 4
Godkjennelse av innkalling og dagsorden

Forslag til vedtak:

«Innkalling og foreslatt dagsorden godkjennes.»
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SAK 5

Valg av to personer til a undertegne protokollen
sammen med mgteleder

Forslag til vedtak:

«Johan A. Alstad og Anne Synngve Haarstad Ekrheim velges til & undertegne protokollen
sammen med mgateleder.»

4

My
<% ¥ staoil



SAK 6
Godkjennelse av arsregnskap og arsberetning for

Statoil ASA og konsernet for 2013, herunder styrets
forslag om utdeling av utbytte

Forslag til vedtak:

«Arsregnskap og arsberetning for Statoil ASA og for konsernet for regnskapséaret 2013
godkjennes.

Det utdeles et samlet utbytte pa 7,00 kroner per aksje.»
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2013 | Gode operasjonelle og finansielle resultater

Forbedret sikkerhet Produksjon som forventet Solid justert driftsresultat
(SIF)Y (mill. foe/d)? (NOK mrd.)
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Funnet 3,9 mrd. foe siste tre ar Rekordhgy RRR3 pa 1,47 Konkurransedyktig ROACE®
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Antall alvorlige hendelser per million arbeidstime
Fat oljeekvivalenter per dag

Organisk reserveerstatningsgrad
Avkastning pa sysselsatt kapital




Et tiar med endring og verdiskaping

Starrelse: Globalt God fremdrift siden strategioppdateringen i 2011
konkurransedyktig som
falge av fusjonen. Total avkastning til » Verdensledende leteresultater

aksjoneerer?

» Reuvitalisert norsk sokkel

Fokus: Fra integrert til
teknologifokusert 14,4
oppstrgmsselskap.

» Prosjekter levert pa tid og kost

Verdiskapende portefgljetransaksjoner

Modernisert gassportefgljen
Ressurser: Fra
ressursbegrenset til
ressursrik.

Konkurransedyktig posisjon innen
iIkke-konvensjonelle ressurser

Statoil Gjennomsnitt
konkurrenter?

1) Siste 10 ar per 30.04.14 (annualisert)

2) Konkurrentgruppe: Anadarko, BG Group, BP, Chevron, ConocoPhillips, Eni, ExxonMobil, Petrobras, Repsol, Shell og Total




Globale utfordringer

Beerekraftig vekst og verdiskaping

1) Fat oljeekvivalenter per dag

Investeringer, USD mrd.
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Tilpasser var strategiske kurs

Verdidrevet vekst

@kt effektivitet

Prioriterer utbytte til
aksjonaerer




Helge Lund

Konsernsjef —




SAK 7
Forslag fra aksjonaer om Statolils aktiviteter | Canada

Forslag til vedtak:

«Det er ikke i aksjonaerenes langsiktige interesse at Statoil fortsetter med utvinning av
tjseeresand.

Minst 2/3 av verdens kjente fossile ressurser ma bli liggende i bakken om vi skal ha 50 prosent
mulighet til & na den internasjonale malsettingen om at global middel-temperatur ikke skal gke
mer enn 2 grader over far-industrielt niva, i falge International Energy Agency. Sveert hgye
klimagassutslipp, stor gkonomisk usikkerhet, lokal miljgrisiko og brudd pa lokale urfolks
grunnlovfestede rettigheter, gjar utvinning av tjeeresand til en uakseptabel strategisk satsning.

Statoil skal trekke seg ut av tjeeresandutvinning i Canada.»




SAK 8
Forslag fra aksjonaer om Statolls aktiviteter | Arktis

Forslag til vedtak:

«Petroleumsvirksomhet i isfylte farvann er ikke tillatt i Norge, blant annet pa grunn av bade
manglende teknologi og kapasitet for a rydde oljesal i is. Pa grunn av bade gkonomisk risiko og
miljgrisiko forbudet med oljeboring i is skal Statoil ikke operere verken naer eller i isfylte farvann
I Arktis.»




SAK 19
Forslag fra aksjonaer om Statolls aktiviteter

Forslag til vedtak:

«Arsrapporten for 2013 konstaterer under avsnittet "sikkerhet, sikring og baerekraft" at (sitat)
"Utslippene fra var virksomhet ventes a gke som en faglge av produksjonsvekst og modning av
omrader pa norsk sokkel."

Det er ikke i aksjonaerenes langsiktige interesse a arbeide mot Norges overordnete miljgmal og
internasjonale forpliktelser om a redusere utslipp av klimagasser og gke satsingen pa fornybar
energi. Det er heller ikke etisk forsvarlig for Statoil & satse pa fortsatt produksjon og nye
feltutviklingsprosjekter i diktaturer med utbredt korrupsjon.

Statoil bar selge seg ut av sine engasjementer i Angola og Aserbajdsjan og reinvestere
salgsinntektene i gkt satsing pa forskning, utvikling og produksjon av fornybar energi, bade

nasjonalt og globalt.»
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Arne Frogner

Statsautorisert revisor e
KPMG




Olaug Svarva

Bedriftsforsamlingens leder T ——




SAK 6
Godkjennelse av arsregnskap og arsberetning for

Statoil ASA og konsernet for 2013, herunder styrets
forslag om utdeling av utbytte

Forslag til vedtak:

«Arsregnskap og arsberetning for Statoil ASA og for konsernet for regnskapséaret 2013
godkjennes.

Det utdeles et samlet utbytte pa 7,00 kroner per aksje.»
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SAK 7
Forslag fra aksjonaer om Statolils aktiviteter | Canada

Forslag til vedtak:

«Det er ikke i aksjonaerenes langsiktige interesse at Statoil fortsetter med utvinning av
tjseeresand.

Minst 2/3 av verdens kjente fossile ressurser ma bli liggende i bakken om vi skal ha 50 prosent
mulighet til & na den internasjonale malsettingen om at global middel-temperatur ikke skal gke
mer enn 2 grader over fgr-industrielt niva, i falge International Energy Agency. Sveert hagye
klimagassutslipp, stor gkonomisk usikkerhet, lokal miljgrisiko og brudd pa lokale urfolks
grunnlovfestede rettigheter, gjar utvinning av tjgeresand til en uakseptabel strategisk satsning.

Statoil skal trekke seg ut av tjgeresandutvinning i Canada.»




SAK 8
Forslag fra aksjonaer om Statolls aktiviteter | Arktis

Forslag til vedtak:

«Petroleumsvirksomhet i isfylte farvann er ikke tillatt i Norge, blant annet pa grunn av bade
manglende teknologi og kapasitet for a rydde oljesal i is. Pa grunn av bade gkonomisk risiko og
miljgrisiko forbudet med oljeboring i is skal Statoil ikke operere verken naer eller i isfylte farvann
I Arktis.»




SAK 19
Forslag fra aksjonaer om Statolls aktiviteter

Forslag til vedtak:

«Arsrapporten for 2013 konstaterer under avsnittet "sikkerhet, sikring og baerekraft" at (sitat)
"Utslippene fra var virksomhet ventes a gke som en faglge av produksjonsvekst og modning av
omrader pa norsk sokkel."

Det er ikke i aksjonaerenes langsiktige interesse a arbeide mot Norges overordnete miljgmal og
internasjonale forpliktelser om a redusere utslipp av klimagasser og gke satsingen pa fornybar
energi. Det er heller ikke etisk forsvarlig for Statoil & satse pa fortsatt produksjon og nye
feltutviklingsprosjekter i diktaturer med utbredt korrupsjon.

Statoil bar selge seg ut av sine engasjementer i Angola og Aserbajdsjan og reinvestere
salgsinntektene i gkt satsing pa forskning, utvikling og produksjon av fornybar energi, bade
nasjonalt og globalt.»




Generalforsamling 2014



SAK9

Styrets redegjgrelse om eierstyring og
selskapsledelse

Forslag til vedtak:

«Generalforsamlingen gir sin tilslutning til styrets erkleering
om eierstyring og selskapsledelse.»
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SAK 10
Erkleering om fastsettelse av lgnn og annen
godtgjarelse til ledende ansatte

Forslag til vedtak:

«Generalforsamlingen gir sin tilslutning til styrets erkleering om fastsettelse av lgnn og annen
godtgjgrelse til ledende ansatte.»
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SAK 10
Erkleering om fastsettelse av lgnn og annen
godtgjarelse til ledende ansatte

Forslag til vedtak:

«Generalforsamlingen gir sin tilslutning til styrets erkleering om fastsettelse av lgnn og annen
godtgjgrelse til ledende ansatte.»
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SAK 11

Godkjennelse av godtgjarelse til selskapets eksterne
revisor for 2013

Forslag til vedtak:

«Revisors godtgjarelse for 2013 pa 8.518.000 kroner for Statoil ASA godkjennes.»
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SAK 12
Valg av medlemmer til bedriftsforsamlingen

Forslag til vedtak:

Folgende personer velges som medlemmer av bedriftsforsamlingen frem til ordinaer generalforsamling i 2016:

1. Olaug Svarva (innstilles som leder til bedriftsforsamlingens valg) (gjenvalg)
2. Idar Kreutzer (innstilles som nestleder til bedriftsforsamlingens valg) (gjenvalg)
3. Karin Aslaksen (gjenvalg)
4. Greger Mannsverk (gjenvalg)
5. Steinar Olsen (gjenvalg)
6. Ingvald Strgmmen (gjenvalg)
7. Rune Bjerke (gjenvalg)
8. Siri Kalvig (gjenvalg)
9. Barbro Heetta (gjenvalg)
10. Terje Venold (nyvalg)

11. Tone Lunde Bakker (nyvalg)

12. Kjersti Kleven (nyvalg)




SAK 12
Valg av medlemmer til bedriftsforsamlingen forts.

Forslag til vedtak:

«Fglgende personer velges som varamedlemmer av bedriftsforsamlingen frem til ordinaer
generalforsamling i 2016:

1. vara: Arthur Sletteberg (gjenvalg)
2. vara: Bassim Haj (gjenvalg)
3. vara: Nina Kivijervi Jonassen (nyvalg)

4. vara: Birgitte Vartdal (nyvalg)»




SAK 12
Valg av medlemmer til bedriftsforsamlingen forts.

Kjersti Kleven (fgdt 1967)

Medeier i John Kleven AS og styreleder i Kleven Maritime AS.

Tidligere prosjektsjef ved Nordvest Forum AS i fem ar, personalsjef i Rolls-Royce Marine AS
og forsker i forskningsstiftelsen FAFO.

Cand. Polit. fra Universitetet i Oslo (1994).

Styreleder i Norsk Industri og Ekornes ASA. Styremedlem i Telenor ASA i perioden 2007 til
2012, og har ogsa bred erfaring fra frivillige organisasjoner.




SAK 12
Valg av medlemmer til bedriftsforsamlingen forts.

Terje Venold (fadt 1950)

« Konsernsjef i Veidekke ASA fra 1989 til 2013 og far den tid viseadministrerende direktar,
okonomidirektar og gkonomisjef i selskapet.

« Utdannet sivilgkonom ved Handelshgyskolen Bl i Oslo.
- Etter studiene arbeidet Venold flere ar i Norsk Data AS og senere i Blystad Gruppen AS.

« Har fatt flere utmerkelser for sitt lederskap, herunder prisen Arets leder av @konomisk
Rapport i 1998, Arbeidsmiljgprisen i 2000 og Kunsten a lede av HR Norge i 2007.

« Styrets leder ved Handelshgyskolen Bl, og leder av representantskapet og valgkomiteen i
Storebrand ASA.




SAK 12
Valg av medlemmer til bedriftsforsamlingen forts.

Tone Lunde Bakker (fgdt 1962)

» Landsjef i Norge for Danske Bank, hvor hun har arbeidet siden 1997. Startet sin karriere |
Christiania Bank og Kreditkasse.

« MBA fra Arizona State University i Finance and International Business (1987) og er ogsa
autorisert finansanalytiker (1991).

« Styreleder i Krogsveen Eiendomsmegling AS, styrets nestleder i Danica Pensjonsforsiking AS
og styremedlem i Eksportfinans ASA og Finans Norge.




SAK 12
Valg av medlemmer til bedriftsforsamlingen forts.

Nina Kivijervi Jonassen (fadt 1969)

» Forretningsutvikler i inkubatorbedriften ProBarents i Hammerfest, hvor hun har veert ansatt
siden 2012. Tiltrer som prosjektdirektar i leverandgrnettverket Petro Arctic i august 2014.

» Har tidligere arbeidet som daglig leder i Boreal Offshore, som prosjektleder i konsulentfirmaet
Bedriftskompetanse AS.

« Utdannelse innen bedriftsutvikling fra Universitetet i Tromsg (2000), adjunkt fra Hagskolen i
Finnmark (2005), samt en MBA, Master of Business Administration fra Universitetet |
Nordland (2013).

» Styreleder i Hammerfest Naeringshage AS.




SAK 12
Valg av medlemmer til bedriftsforsamlingen forts.

Birgitte Ringstad Vartdal (fedt 1977)

« Finansdirektgr for det bgrsnoterte tgrrlastrederiet Golden Ocean Group Limited.

 Har tidligere arbeidet flere ar med finans, risikostyring og investeringer i Thorvald Klaveness-
gruppen i ulike lederstillinger. Vartdal har ogsa jobbet i Norsk Hydro ASA, Energi, med
portefgljeforvaltning og strukturerte produkter.

 Sivilingenigr i fysikk og matematikk fra NTNU (2000) og har en master i finansiell matematikk
fra Heriott Watt University i Scotland (2001).

» Styremedlem i Sevan Drilling ASA.




SAK 12
Valg av medlemmer til bedriftsforsamlingen forts.

Medlemmer (gjenvalg)

— Olaug Svarva (innstilles som leder ) Administrerende direktgr, Folketrygdfondet

— |Idar Kreutzer (innstilles som nestleder) Administrerende direktar, Finansnaeringens
Fellesorganisasjon (FNO)

— Karin Aslaksen , HR-direktgr, Politidirektoratet

— Greger Mannsverk , Administrerende direktar, Bergen Group Kimek AS
— Steinar Olsen , Selvstendig naeringsdrivende

- Ingvald Strammen , Dekanus ved NTNU

— Rune Bjerke , Konsernsjef DnB

— Siri Kalvig , PhD-stipendiat innenfor offshore vindteknologi ved Universitetet i Stavanger,
ansatt og styremedlem tilknyttet StormGeo AS

- Barbro Heetta , Universitetssykehuset i Nord-Norge




SAK 12
Valg av medlemmer til bedriftsforsamlingen forts.

Varamedlemmer (gjenvalg)

— 1. vara: Arthur Sletteberg, selvstendig naeringsdrivende

— 2. vara: Bassim Haj, konserndirektar, IT og informasjon, Yara International
ASA




SAK 12
Valg av medlemmer til bedriftsforsamlingen

Forslag til vedtak:

Folgende personer velges som medlemmer av bedriftsforsamlingen frem til ordinaer generalforsamling i 2016:

1. Olaug Svarva (innstilles som leder til bedriftsforsamlingens valg) (gjenvalg)
2. Idar Kreutzer (innstilles som nestleder til bedriftsforsamlingens valg) (gjenvalg)
3. Karin Aslaksen (gjenvalg)
4. Greger Mannsverk (gjenvalg)
5. Steinar Olsen (gjenvalg)
6. Ingvald Strgmmen (gjenvalg)
7. Rune Bjerke (gjenvalg)
8. Siri Kalvig (gjenvalg)
9. Barbro Heetta (gjenvalg)
10. Terje Venold (nyvalg)

11. Tone Lunde Bakker (nyvalg)

12. Kjersti Kleven (nyvalg)




SAK 12
Valg av medlemmer til bedriftsforsamlingen forts.

Forslag til vedtak:

«Fglgende personer velges som varamedlemmer av bedriftsforsamlingen frem til ordinaer
generalforsamling i 2016:

1. vara: Arthur Sletteberg (gjenvalg)
2. vara: Bassim Haj (gjenvalg)
3. vara: Nina Kivijervi Jonassen (nyvalg)

4. vara: Birgitte Vartdal (nyvalg)»




SAK 13

Fastsettelse av godtgjarelse til
bedriftsforsamlingens medlemmer

Forslag til vedtak:

«Bedriftsforsamlingens godtgjgrelse fastsettes til:

Leder 116.400 kr/ar
Nestleder 61.400 kr/ar
Medlemmer 43.100 kr/ar
Varamedlemmer 6.100 kr/mgte»
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SAK 14
Valg av medlemmer til valgkomiteen

Forslag til vedtak:

«Fglgende personer velges som medlemmer av valgkomiteen frem til ordinaer
generalforsamling i 2016:

1. Olaug Svarva, leder (gjenvalg som leder)
2. Tom Rathke (gjenvalg)
3. Elisabeth Berge (gjenvalg)
4, Tone Lunde Bakker (nyvalg)

Som personlig varamedlem for Elisabeth Berge velges fglgende person frem til ordinger
generalforsamling i 2016:

Johan A. Alstad, avdelingsdirektar, seksjon for eierskap, Olje- og energidepartementet
(gjenvalg).»

41




SAK 14
Valg av medlemmer til valgkomiteen

Gjenvalg:

1. Olaug Svarva (leder), Administrerende direktar, Folketrygdfondet
1. Tom Rathke, Konserndirektar for forsikring og kapitalforvaltning i DNB
3. Elisabeth Berge, departementsrad, Olje- og energidepartementet

Som personlig varamedlem for Elisabeth Berge:

Johan A. Alstad, avdelingsdirektar, seksjon for eierskap, Olje- og energidepartementet

42 Classification: Internal 2012-10-24



SAK 14
Valg av medlemmer til valgkomiteen

Forslag til vedtak:

«Fglgende personer velges som medlemmer av valgkomiteen frem til ordinaer
generalforsamling i 2016:

1. Olaug Svarva, leder (gjenvalg som leder)
2. Tom Rathke (gjenvalg)
3. Elisabeth Berge (gjenvalg)
4, Tone Lunde Bakker (nyvalg)

Som personlig varamedlem for Elisabeth Berge velges fglgende person frem til ordinger
generalforsamling i 2016:

Johan A. Alstad, avdelingsdirektar, seksjon for eierskap, Olje- og energidepartementet
(gjenvalg).»

43 Classification: Internal 2012-10-24



SAK 15

Fastsettelse av godtgjarelse til valgkomiteens
medlemmer

Forslag til vedtak:

«Valgkomiteens godtgjgrelse fastsettes til:

Leder 11.600 kr/mgte

Medlemmer 8.600 kr/mgte»
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SAK 16

Fullmakt til & utdele utbytte basert pa godkjent
arsregnskap for 2013

Forslag til vedtak:

«Statoils generalforsamling gir herved styret fullmakt til & vedta utbytteutbetalinger basert pa
selskapets arsregnskap for 2013.

Ved bruk av fullmakten skal styret sikre at beslutning er i trad med selskapets vedtatte
utbyttepolitikk. Styret skal far hver beslutning om godkjenning av utbetaling av utbytte vurdere
om selskapet, etter utbytteutbetalingen, vil ha forsvarlig egenkapital og likviditet.

Fullmakten er gitt i henhold til Almennaksjelovens paragraf 8-2 (2) og er gyldig til neste
ordineere generalforsamling.»




SAK 17
Fullmakt til erverv av aksjer | Statoil ASA | markedet

for a fortsette aksjespareprogrammet for de ansatte

Forslag til vedtak:

«Styret gis fullmakt til pa vegne av selskapet & erverve Statoilaksjer i markedet. Fullmakten kan
benyttes til & erverve egne aksjer med samlet palydende verdi pa inntil 27.500.000 kroner.
Aksjer ervervet i henhold til fullmakten kan bare benyttes til salg og overdragelse til ansatte i
Statoilkonsernet som ledd i konsernets aksjespareprogram, som godkjent av styret. Minste og
hgyeste belgp som kan betales per aksje skal veere henholdsvis 50 kroner og 500 kroner.

Fullmakten gjelder frem til neste ordingere generalforsamling, men ikke lenger enn 30. juni 2015.

Denne fullmakten erstatter tidligere fullmakt til erverv av egne aksjer for gijennomfaring av
aksjespareprogram for ansatte, gitt i ordinaer generalforsamling 15. mai 2013.»




SAK 18

Fullmakt til erverv av aksjer | Statoil ASA | markedet
for etterfglgende sletting

Forslag til vedtak:

«Styret i Statoil ASA gis herved fullmakt til pa vegne av selskapet a erverve Statoilaksjer i
markedet med palydende verdi inntil 187.500.000 kroner.

Minste og hgyeste belgp som kan betales per aksje skal veere henholdsvis 50 kroner og 500
kroner. Innen denne ramme avgjar styret selv til hvilke priser og pa hvilket tidspunkt erverv
finner sted.

Egne aksjer ervervet i henhold til denne fullmakt skal bare kunne disponeres til sletting gjennom
kapitalnedsettelse, jf. lov om allmennaksjeselskaper § 12-1.

Fullmakten er gyldig til neste ordineere generalforsamling, men ikke lenger enn 30. juni 2015.»
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PROTOKOLL
FRA ORDINAR GENERALFORSAMLING
| STATOIL ASA
14. MAI 2014

Den 14. mai 2014 ble det avholdt ordinzer generalforsamling i Statoil ASA i Stavanger Forum,
Gunnar Warebergsgate 13, Stavanger.

Styrets leder, bedriftsforsamlingens leder, konsernsjef og selskapets revisor matte.
Direksjonssekretaer Benedikte Bjern ferte protokollen.

Folgende saker ble behandlet:

1. Apning av generalforsamlingen ved bedriftsforsamlingens leder
Bedriftsforsamlingens leder Olaug Svarva apnet generalforsamlingen.

2. Opprettelse av fortegnelse over fremmeotte aksjeeiere og fullmakter
Oversikt over aksjoneerer som var representert pa generalforsamlingen, enten ved
forhandsstemme, selv eller ved fullmektig, er inntatt som vedlegg 1 til protokollen.

3. Valg av meteleder
Som foreslatt traff generalforsamlingen fglgende vedtak:

“Bedriftsforsamlingens leder Olaug Svarva velges til moteleder.”

4. Godkjennelse av innkalling og dagsorden
Generalforsamlingen traff felgende vedtak:

“Innkalling og foreslatt dagsorden godkjennes.”

5. Valg av to personer til & undertegne protokollen sammen med meotelederen
Generalforsamlingen traff felgende vedtak:

“Johan A. Alstad og Anne Synneve Haarstad Ekrheim velges til & undertegne protokollen
sammen med moteleder.”

6. Godkjennelse av arsregnskap og arsberetning for Statoil ASA og konsernet for 2013,
herunder styrets forslag om utdeling av utbytte
Meoteleder informerte om at arsregnskap, arsberetning, revisjonsberetning og
bedriftsforsamlingens uttalelse var gjort tilgjengelig pa selskapets internettside, og at
opplesning dermed var ungdvendig.

Generalforsamlingen traff i samsvar med styrets forslag fglgende vedtak:

“Arsregnskap og arsberetning for Statoil ASA og for konsernet for regnskapsaret 2013
godkjennes.

Det utdeles et samlet utbytte pa 7,00 kroner per aksje.”
Meteleder opplyste at utbyttet tilfaller selskapets aksjeeiere per 14. mai 2014. Forventet

utbetalingsdag er 28. mai 2014. Forventet utbetalingsdag for utbytte i amerikanske dollar
under ADR (American Depository Receipts) programmet i USA er 4. juni 2014.
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Forslag fra aksjonzr om Statoils aktiviteter i Canada
En aksjonaer hadde fremmet forslag om at Statoil skal trekke seg ut av oljesand i Canada.
Forslaget fra aksjonasren ble ikke vedtatt.

Forslag fra aksjonaer om Statoils aktiviteter i Arktis
En aksjonzer hadde fremmet forslag om at Statoil ikke skal operere i isfylte farvann i Arktis.
Forslaget fra aksjonaeren ble ikke vedtatt.

Styrets redegjerelse om eierstyring og selskapsledelse
Det ble gitt en presentasjon av styrets redegjerelse om eierstyring og selskapsledelse.
Redegjerelsen er inntatt i arsrapporten.

Generalforsamlingen ga sin tilslutning til styrets redegjgrelse om eierstyring og
selskapsledelse.

Erklazring om fastsettelse av lenn og annen godtgjerelse til ledende ansatte
Styreleder Svein Rennemo ga en presentasjon av styrets erkleering om fastsettelse av lgnn
og annen godtgjerelse til ledende ansatte, som er tatt inn i note 5 til arsregnskapet for
Statoil ASA (utarbeidet i henhold til norske regnskapsprinsipper).

Generalforsamlingen ga sin tilslutning til styrets retningslinjer for lederlgnnsfastsettelse.

Godkjennelse av godtgjerelse til selskapets revisor
Generalforsamlingen traff falgende vedtak:

“Revisors godtgjerelse for 2013 pa kr 8.518.000 for Statoil ASA godkjennes.”

Valg av medlemmer til bedriftsforsamlingen
Generalforsamlingen traff i samsvar med valgkomiteens innstilling felgende vedtak:

“Folgende personer velges som medlemmer av bedriftsforsamlingen frem til ordinaer
generalforsamling i 2016:

Olaug Svarva (innstilles som leder til bedriftsforsamlingens valg) (gjenvalg)
ldar Kreutzer (innstilles som nestleder til bedriftsforsamlingens valg) (gjenvalg)
Karin Aslaksen (gjenvalg)

Greger Mannsverk (gjenvalg)

Steinar Olsen (gjenvalg)

Ingvald Stremmen (gjenvalg)

Rune Bjerke (gjenvalg)

Siri Kalvig (gjenvalg)

. Barbro Heetta (gjenvalg)

10. Terje Venold (nyvalg)

11. Tone Lunde Bakker (nyvalg)

12. Kjersti Kleven (nyvalg)

CONOIORARLN =

Folgende personer velges som varamedlemmer av bedriftsforsamlingen frem til ordinaer
generalforsamling i 2016:

1. vara: Arthur Sletteberg (gjenvalg)

2. vara: Bassim Haj (gjenvalg)

3. vara: Nina Kivijervi Jonassen (nyvalg)
4. vara: Birgitte Vartdal (nyvalg)”

Fastsettelse av godtgjerelse til bedriftsforsamlingens medlemmer
Generalforsamlingen traff i samsvar med valgkomiteens innstilling falgende vedtak:
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“Bedriftsforsamlingens godtgjerelse fastsettes til:

Leder: 116.400 kr/ ar
Nestleder: 61.400 kr/ar
Medlemmer: 43.100 kr/ar
Varamedlemmer: 6.100 kr/mote”

Valg av medlemmer til valgkomiteen
Generalforsamlingen traff i samsvar med valgkomiteens innstilling falgende vedtak:

“Folgende personer velges som medlemmer av valgkomiteen frem til ordinaer
generalforsamling i 2016:

1. Olaug Svarva, leder (gjenvalg som leder)
2. Tom Rathke (gjenvalg)

3. Elisabeth Berge (gjenvalg)

4. Tone Lunde Bakker (nyvalg)

Som personlig varamedlem for Elisabeth Berge velges folgende person frem til ordinaer
generalforsamling i 2016:

Johan A. Alstad, avdelingsdirektar, seksjon for eierskap, Olje- og energidepartementet
(gjenvalg)”

Fastsettelse av godtgjerelse til valgkomiteens medlemmer
Generalforsamlingen traff i samsvar med valgkomiteens innstilling felgende vedtak:

“Valgkomiteens godtgjorelse fastsettes til:

Leder: 11.600 kr/meote
Medlemmer: 8.600 kr/mate”

Fullmakt til & utdele utbytte basert pa godkjent arsregnskap for 2013
Generalforsamlingen traff i samsvar med styrets forslag felgende vedtak:

“Statoils generalforsamling gir herved styret fullmakt til a vedta utbytteutbetalinger basert pa
selskapets arsregnskap for 2013.

Ved bruk av fullmakten skal styret sikre at beslutning er i trad med selskapets vedtatte
utbyttepolitikk. Styret skal fer hver beslutning om godkjenning av utbetaling av utbytte
vurdere om selskapet, etter utbytteutbetalingen, vil ha forsvarlig egenkapital og likviditet.

Fullmakten er gitt i henhold til Allmennaksjelovens paragraf 8-2 (2) og er gyldig til neste
ordinaere generalforsamling.”

Fullmakt til erverv av aksjer i Statoil ASA i markedet for a fortsette
aksjespareprogrammet for de ansatte
Generalforsamlingen traff i samsvar med styrets forslag felgende vedtak:

“Styret gis fullmakt til pa vegne av selskapet & erverve Statoilaksjer i markedet. Fullmakten
kan benyttes til & erverve egne aksjer med samlet palydende verdi pa inntil 27.500.000
kroner. Aksjer ervervet i henhold til fullmakten kan bare benyttes til salg og overdragelse til
ansatte i Statoilkonsernet som ledd i konsernets aksjespareprogram, som godkjent av
styret. Minste og hoyeste belap som kan betales per aksje skal vaere henholdsvis 50 kroner
og 500 kroner.

Fullmakten gjelder frem til neste ordinzere generalforsamling, men ikke lenger enn 30. juni
2015.

3
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Denne fullmakten erstatter tidligere fullmakt til erverv av egne aksjer for giennomfering av
aksjespareprogram for ansatte, gitt i ordinaer generalforsamling 14. mai 2013."

18. Fullmakt til erverv av aksjer i Statoil ASA i markedet for etterfglgende sletting
Generalforsamlingen traff i samsvar med styrets forslag falgende vedtak:

“Styret i Statoil ASA gis herved fullmakt til pa vegne av selskapet & erverve Statoilaksjer i
markedet med palydende verdi inntil 187.500.000 kroner.

Minste og hoyeste belop som kan betales per aksje skal vaere henholdsvis 50 kroner og
500 kroner. Innen denne ramme avgjer styret selv til hvilke priser og pa hvilket tidspunkt
erverv finner sted.

Egne aksjer ervervet i henhold til denne fullmakt skal bare kunne disponeres til sletting
giennom kapitalnedsettelse, jf. lov om allmennaksjeselskaper § 12-1.

Fullmakten er gyldig til neste ordinaere generalforsamling, men ikke lenger enn 30. juni
2015."

19. Forslag fra aksjonaer om Statoils aktiviteter
En aksjonzer hadde fremmet forslag om at Statoil skal selge seg ut av sine engasjementer i
Angola og Aserbajdsjan og reinvestere salgsinntektene i gkt satsing pa forskning, utvikling
og produksjon av fornybar energi. Forslaget fra aksjonzeren ble ikke vedtatt.

Det forela ikke ytterligere saker til behandling og generalforsamlingen ble hevet.
Stavanger, 14. mai 2014

uﬁfQW&ﬁMW 7/0(2@4/// J %{C///szv%f?/

Olaug'Svarva Johan A. Alstad / Anne Synnove H. Ekrheim

Vedlegg 1:  Oversikt over aksjonzerer som var representert pa generalforsamlingen, enten ved
forhandsstemme, personlig eller ved fullmektig.

Vedlegg 2:  Resultat av stemmegivning for de enkelte saker.
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Totalt representert

ISIN: NO0010096985 STATOIL ASA
Generalforsamlingsdato: 14.05.2014 17.00

Dagens dato: 14.05.2014

Antall stemmeberettigede personer representert/oppmott : 126

Antall aksjer % kapital

Total aksjer 3 188 647 103
- selskapets egne aksjer 8 099 0B84
Totalt stemmeberettiget aksjer 3 180 548 019
Representert ved egne aksjer 2 249 634 142 70,73 %
Representert ved forhdndsstemme 272 388 0,01 %
Sum Egne aksjer 2249906 530 70,74 %
Representert ved fullmakt 13 744 680 0,43 %
Representert ved stemmeinstruks 215055 698 6,76 %
Sum fullmakter 228 800 378 7,19 %
Totalt representert stemmeberettiget 2 478 706 908 77,93 %
Totalt representert av AK 2478706908 77,74 %
Kontofgrer for selskapet: For selskapet:
DNB Bank ASA STﬁ_T IL ASA

DNB Bank ASA

Verdipapirservice

(\_;["' A

JI(/- -
R4 é 22,

14.05.2014
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Protokoll for generalforsamling STATOIL ASA

ISIN: NOD010096985 STATOIL ASA

Generalforsamlingsdato: 14.05.2014 17.00

Dagens dato: 14.05.2014

Aksjeklasse For Mot Avgitte Avstar Ikke avgitt Stemmeberettigede

Sak 3. Valg av meteleder

representerte aksjer

Ordinaer 2 478 374 142 16 810 2 478 390 952 315956 o 2 478 706 908
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 99,99 % 0,00 % 99,99 % 0,01 % 0,00 %
% total AK 77,73 % 0,00 % 77,73 % 0,01 % 0,00 %
Totalt 2478 374 142 16 810 2478 390952 315 956 o 2478 706 908
Sak 4 Godkjennelse av innkalling og dagsorden
Ordinzer 2478 378 688 21 856 2478 400 544 306 364 0 2 478 706 908
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 99,99 % 0,00 % 99,99 % 0,01 % 0,00 %
% total AK 77,73 % 0,00 % 77,73 % 0,01 % 0,00 %
Totalt 2478 378 6B8B 21 856 2478 400 544 306 364 0 2478 706 908
Sak 5 Valg av to personer til & undertegne pi med led
Ordinaer 2478 412 003 24 304 2 478 436 307 270 601 4] 2478 706 908
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 99,99 % 0,00 % 99,99 % 0,01 % 0,00 %
% total AK 77,73 % 0,00 % 77,73 % 0,01 % 0,00 %
Totalt 2478412003 24 304 2478 436 307 270 601 ] 2478 706 908
Sak 6 Godkj Ise av drsregnskap og drsberetning for Statoil ASA og konsernet for 2013, herunder styrets
forslag om utdeling av utbytte
Ordinaer 2478 364 151 100 093 2 478 464 244 242 664 1] 2 478 706 908
% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %
% representert AK 99,99 % 0,00 % 99,99 % 0,01 % 0,00 %
% total AK 77,73 % 0,00 % 77,73 % 0,01 % 0,00 %
Totait 2478 364 151 100 093 2 478 464 244 242 664 o 2478 706 908
Sak 7 Forslag fra aksjonaer om Statoils aktiviteter | Canada
Ordinaer 11 973 921 2449 787 146 2 461 761 067 16 945 841 4] 2 478 706 908
% avgitte stemmer 0,49 % 99,51 % 0,00 %
% representert AK 0,48 % 98,683 % 99,32 % 0,68 % 0,00 %
% total AK 0,38 % 76,83 % 77,20 % 0,53 % 0,00 %
Totalt 11973 921 2449 787 146 2 461 761 067 16 945 B4l 1] 2478 706 908
Sak 8 Forslag fra aksjonaer om Statoils aktiviteter i Arktis
Ordinaer 3279920 2459592906 2462872826 15834082 4] 2 478 706 508
% avgitte stemmer 0,13 % 99,87 % 0,00 %
% representert AK 0,13 % 99,23 % 99,36 % 0,64 % 0,00 %
% total AK 0,10 % 77,14 % 77,24 % 0,50 % 0,00 %
Totalt 3279920 2459592906 2462872826 15 834 082 /] 2478 706 908
Sak 9 Styrets redegjorelse om eierstyring og selskapsledelse
Ordinzer 2478 097 583 263 808 2478 361 391 345 517 1] 2 478 706 908
% avgitte stemmer 99,99 % 0,01 % 0,00 %
% representert AK 99,98 % 0,01 % 99,99 % 0,01 % 0,00 %
% total AK 77,72 % 0,01 % 77,73 % 0,01 % 0,00 %
Totalt 2 478 097 583 263 BOB 2478 361 391 345 517 1] 2478 706 908
Sak 10 Erklaering om fastsettelse av lonn og annen godtgjorelse til ledende ansatte
Ordinzer 2 350 786 441 126 468 040 2 477 254 481 1452 427 1] 2 478 706 908
% avgitte stemmer 94,90 % 5,11 % 0,00 %
% representert AK 94,84 % 5,10 % 99,94 % 0,06 % 0,00 %
% total AK 73,72 % 3,97 % 77,69 % 0,05 % 0,00 %
Totalt 2 350 786 441 126 468 040 2477 254 481 1 452 427 1] 2478 706 908
Sak 11 Godkjennelse av godtgjorelse til selskapets eksterne revisor for 2013
Ordinzer 2478 222 554 166 600 2 478 389 154 317 754 0 2 478 706 908
% avgitte stemmer 59,99 % 0,01 % 0,00 %
% representert AK 99,98 % 0,01 % 99,99 % 0,01 % 0,00 %
% total AK 77,72 % 0,01 % 77,73 % 0,01 % 0,00 %
Totalt 2 478 222 554 166 600 2 478 389 154 317 754 1] 2478 706 908
Sak 12 Valg av medlemmer til bedriftsfor Ti , Valghk i innstilling i sin helhet

Page 1 of' 4
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Aksjeklasse For Mot

Ordinzer 2 477 940 590 490 575

9% avgitte stemmer 99,98 % 0,02 %

% representert AK 99,97 % 0,02 %
% total AK 77,71 % 0,02 %

Totalt 2 477 940 590 490 575

Avgitte

2 478 431 165

99,99 %
77,73 %
2478 431 165

Sak 12 A Medlem Olaug Svarva (gjenvalg, innstilles som leder)

Ordinaer 2478 201 124 206 007
% avgitte stemmer 99,99 % 0,01 %
% representert AK 99,98 % 0,01 %

% total AK 77,72 % 0,01 %
Totalt 2478 201 124 206 007

2478 407 131

99,99 %
77,73 %
2478 407 131

Avstar

275 743
0,00 %
0,01 %
0,01 %

275743

299 777
0,00 %
0,01 %
0,01 %

299 777

Sak 12 B Medlem Idar Kreutzer (gjenvalg, innstilles som nestleder)

Ordinaer 2478 146 710 271 096
% avgitte stemmer 99,99 % 0,01 %
% representert AK 599,98 % 0,01 %
% total AK 77,72 % 0,01 %
Totalt 2478 146 710 271 096
Sak 12 C Medlem Karin Aslak (gjenvalg)
Ordinaer 2 478 184 373 229 503
% avgitte stemmer 99,99 % 0,01 %
% representert AK 99,98 % 0,01 %
% total AK 77,72 % 0,01 %
Totalt 2478 184 373 229 503
Sak 12 D Medlem Greger M, k (gjenvalg)
Ordinaer 2478 185 234 226 114
% avgitte stemmer 99,99 % 0,01 %
% representert AK 99,98 % 0,01 %
% total AK 77,72 % 0,01 %
Totalt 2478 185 234 226 114
Sak 12 E Medlem Steinar Olsen (gjenvalg)
Ordinaer 2478 189 944 219 346
% avgitte stemmer 99,99 % 0,01 %
% representert AK 99,98 % 0,01 %
% total AK 72,72 % 0,01 %
Totalt 2478 189 944 219 346
Sak 12 F Medl Ingvald Str (gj g)
Ordinzer 2478 188 477 227 873
% avgitte stemmer 99,99 % 0,01 %
% representert AK 99,98 % 0,01 %
% total AK 77,72 % 0,01 %
Totalt 2478 188 477 227 873

Sak 12 G Medlem Rune Bjerke (gjenvalg)

Ordinaer 2478 149 825 270 640
% avgitte sternmer 99,99 % 0,01 %
% representert AK 99,98 % 0,01 %

%o total AK 77,72 % 0,01 %

Totalt 2 478 149 825 270 640

Sak 12 H Medlem Siri Kalvig (gjenvalg)

Ordinaer 2478177 229 244 326
% avgitte stemmer 99,99 % 0,01 %
% representert AK 99,98 % 0,01 %

% total AK 77,72 % 0,01 %
Totalt 2478 177 229 244 326

Sak 12 I Medlem Barbro Haetta (gjenvalg)

Ordinzer 2478 187 554 224 BB
%% avgitte stemmer 599,99 % 0,01 %
% representert AK 99,98 % 0,01 %
% total AK 77,72 % 0,01 %
Totalt 2 478 187 554 224 888
Sak 12 J Medlem Terje Venold (nyvalg)
Ordinaer 2478 195 816 215 236
% avgitte stemmer 99,99 % 0,01 %
% representert Ak 99,98 % 0,01 %

2 478 417 806
99,99 %

77,73 %

2478 417 806
2 478 413 876
99,99 %

77,73 %

2 478 413 876
2478 411 348
99,99 %

77,73 %

2478 411 348
2 478 409 290
99,99 %

77,73 %

2 478 409 290
2 478 416 350
99,99 %

77,73 %

2 478 416 350
2 478 420 465
99,99 %

77,73 %

2 478 420 465
2 478 421 555
99,99 %

77,73 %

2 478 421 555
2478 412 442
99,99 %

77,73 %

2478 412 442

2 478 411 052

99,99 %

289 102
0,00 %
0,01 %
0,01 %
289 102

293 032
0,00 %
0,01 %
0,01 %

293032

295 560
0,00 %
0,01 %
0,01 %

295 560

297 618
0,00 %
0,01 %
0,01 %
297 618

290 558
0,00 %
0,01 %
0,01 %

290 558

286 443
0,00 %
0,01 %
0,01 %
286 443

285 353
0,00 %
0,01 %
0,01 %

285 353

294 466
0,00 %
0,01 %
0,01 %
294 466

295 856
0,00 %
0,01 %

Ikke avgitt Stemmeberettigede

(1]

0,00 %
0,00 %

0,00 %
0,00 %

0,00 %
0,00 %

0,00 %
0,00 %

0,00 %
0,00 %

0,00 %
0,00 %

0,00 %
0,00 %

0,00 %
0,00 %

0,00 %
0,00 %

0,00 %
0,00 %

0,00 %

representerte aksjer
2 478 706 908

2478 706 908

2478 706 908

2478 706 908

2 478 706 908

2478 706 908

2 478 706 908

2478 706 908

2478 706 908

2478 706 908

2478 706 908

2478 706 908

2478 706 908

2478 706 908

2 478 706 508

2478 706 908

2 478 706 908

2478 706 908

2 478 706 508

2478 706 908

2 478 706 908
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Aksjeklasse For

% total AK 77,72 %

Totalt 2478 195 816

Mot Avgitte

0,01 % 77,73 %
215236 2478 411 052

Sak 12 K Medlem Tone Lunde Bakker (nyvalg)

Ordinzer 2 478 188 B46
% awvgitte stemmer 99,99 %
% representert AK 99,98 %

% total AK 77,72 %
Totalt 2 478 188 BA6

218961 2 478 407 807

0,01 %
0,01 % 99,99 %
0,01 % 77,73 %

218 961 2 478 407 807

Sak 12 L Medlem Kjaersti Kleven (ny valg)

Ordinaer 2 477 940 590
% avgitte stemmer 99,98 %
% representert AK 99,97 %

% total AK 771 %
Totalt 2 477 940 590

490 575 2478431 165

0,02 %
0,02 % 99,99 %
0,02 % 77,73 %

490 575 2478 431 165

Sak 12 M 1. varamedlem: Arthur Sletteberg (gjenvalg)

Ordinaer 2478 181 395
% avgitte stemmer 99,99 %
% representert AK 99,98 %

% total AK 77,72 %
Totalt 2478 181 395

Sak 12 N 2. varamedlem: Bassim

Ordinaer 2478 149 737
% avgitte stemmer 99,99 %
% representert AK 99,98 %

% total AK 77,72 %
Totalt 2 478 149 737

225422 2478 406 817

0,01 %
0,01 % 99,99 %
0,01 % 77,73 %

225 422 2478 406 817

Haj (gjenvalg)
266 168 2 478 415 905

0,01 %
0,01 % 99,95 %
0,01 % 77,73 %

266 168 2 478 415 905

Sak 12 O 3. varamedlem: Nina Kivijervi Jonassen (nyvalg)

Ordinaer 2478 213 808
% avgitte stemmer 99,99 %
% representert AK 99,98 %

% total AK 77,72 %
Totalt 2478 213 BOB

Sak 12 P 4. varamediem: Birgitte

Ordinaer 2478 209 708
% avgitte stemmer 99,99 %
% representert AK 99,98 %

% total AK 77,72 %
Totalt 2478 209 708

197 190 2 478 410 998

0,01 %
0,01 % 99,99 %
0,01 % 77,73 %

197 190 2478 410998
Vartdal (nyvalg)
193003 2478402 711

0,01 %
0,01 % 99,99 %
0,01 % 77,73 %

193 003 2478 402711

Avstar

0,01 %
295 856

299 101
0,00 %
0,01 %
0,01 %
299 101

275743
0,00 %
0,01 %
0,01 %
275743

300 091
0,00 %
0,01 %
0,01 %
300 091

291 003
0,00 %
0,01 %
0,01 %

291 003

295 910
0,00 %
0,01 %
0,01 %

295 910

304 197
0,00 %
0,01 %
0,01 %

304 197

Sak 13 Fastsettelse av godtgjorelse til bedriftsforsamlingens medlemmer

Ordinzer 2477 516 310 870 247 2 478 386 557 320 351
% avgitte stemmer 99,97 % 0,04 % 0,00 %
% representert AK 99,95 % 0,04 % 99,99 % 0,01 %
% total AK 77,70 % 0,03 % 77,73 % 0,01 %
Totalt 2 477 516 310 B70 247 2 478 386 557 320 351
Sak 14 Valg av dl til valgh iteen, Valgk i innstilling i sin helhet
Ordinar 2 475 646 599 2769682 2478416 281 2590 627
% avgitte stemmer 99,89 % 0,11 % 0,00 %
% representert AK 99,88 % 0,11 % 99,99 % 0,01 %
% total AK 77,64 % 0,09 % 77,73 % 0,01 %
Totalt 2 475 646 599 2769 682 2478 416 281 290 627
Sak 14 A Leder Olaug Svarva (gjenvalg)
Ordinaer 2475 746 220 2 647 935 2 478 394 155 312 753
% avgitte stemmer 99,89 % 0,11 % 0,00 %
% representert AK 99,88 % 0,11 % 99,99 % 0,01 %
% total AK 77,64 % 0,08 % 77,73 % 0,01 %
Totalt 2475746 220 2647 935 2 478 394 155 312 753
Sak 14 B Medlem Tom (gj a)
Ordinzer 2475 721 309 2 684 847 2 478 406 156 300 752
%% avgitte stemmer 99,89 % 0,11 % 0,00 %
% representert AK 99,88 % 0,11 % 99,99 % 0,01 %
%o total AK 77,64 % 0,08 % 77,73 % 0,01 %
Totalt 2475 721 309 2 684 B47 2478 406 156 300 752

0,00 %
0

0,00 %
0,00 %

0,00 %
0,00 %

0,00 %
0,00 %

0,00 %
0,00 %

0,00 %
0,00 %

0,00 %
0,00 %

0,00 %
0,00 %

0,00 %
0,00 %

0,00 %
0,00 %

0,00 %
0,00 %
0

Sak 14 C Medlem Elisabeth Berge med personlig varamedlem Johan A, Alstad (gjenvalg)

Ikke avgitt Stemmeberettigede

representerte aksjer

2478 706 908

2 478 706 908

2478 706 908

2 478 706 908

2478 706 908

2 478 706 908

2478 706 908

2 478 706 908

2478 706 908

2 478 706 908

2478 706 908

2 478 706 908

2478 706 908

2 478 706 908

2478 706 908

2478 706 908

2478 706 908

2 478 706 908

2478 706 908

2 478 706 908

2478 706 908
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Aksjeklasse

Ordinar
% avgitte stemmer
% representert AK
% total AK
Totalt

For Mot Avgitte Avstar
2 475 723 660 2682961 | 2478 406 621
99,89 % 0,11 %
99,88 % 0,11 % 99,99 %
77,64 % 0,08 % 77,73 %

2475 723 660 2682961 2478 406 621

Sak 14 D Medlem Tone Lunde Bakker {nyvalg)

Ordinzer 2475718 793 2670 311 2 478 389 104

% avgitte stemmer 99,89 % 0,11 %

% representert AK 99,88 % 0,11 % 99,99 %
% total AK 77,64 % 0,08 % 77,73 %

Totalt 2475718 793 2670 311 2478 389 104

Sak 15 Fastsettelse av godtgjorelse til valgh iteens di

Ordinaer 2 475 262 414 3117 754 2 478 380 168

% avgitte stemmer 99,87 % 0,13 %

% representert AK 99,86 % 0,13 % 99,99 %
% total AK 77,63 % 0,10 % 77,73 %

Totalt

2 475 262 414 3117 754 2478 380 168

Ikke avgitt Stemmeberettigede
representerte aksjer

300 287 0 2 478 706 908
0,00 %
0,01 % 0,00 %
0,01 % 0,00 %
300 287 0 2478 706 908
317 804 o 2 478 706 908
0,00 %
0,01 % 0,00 %
0,01 % 0,00 %
317 804 o 2478 706 908
326 740 I} 2 478 706 908
0,00 %
0,01 % 0,00 %
0,01 % 0,00 %
326 740 0 2478 706 908

Sak 16 Fullmakt til & utdele utbytte basert pd godkjent drsregnskap for 2013

Ordinaer

o avgitte stemmer

% representert AK
% total AK

Totalt

Sak 17 Fullmakt til erverv av aksjer i Statoil ASA | markedet for 4 fortsette aksjespareprogr

Ordinzar

% avgitte stemmer

% representert AK
% total AK

Totalt

2478 454 126 28703 2478 482 829
100,00 % 0,00 %

99,99 % 0,00 % 99,99 %

77,73 % 0,00 % 77,73 %

2478 454 126 28703 2478 482 829

2 391 026 516 87 448 364 2 478 474 880
96,47 % 3,53%
96,46 % 3,53 % 99,99 %
74,99 % 2,74 % 77,73 %

2 391 026 516 87 448 364 2478 474 880

224 079 0 2 478 706 908
0,00 %
0,01 % 0,00 %
0,01 % 0,00 %

224 079 0 2478 706 908

for ansatte

232 028 0 2478 706 908
0,00 %
0,01 % 0,00 %
0,01 % 0,00 %

232028 0 2478 706 908

Sak 18 Fullmakt til erverv av aksjer i Statoil ASA i markedet for etterfolgende sletting

Ordinaer

% avgitte stemmer

% representert AK
% total AK

Totalt

Sak 19 Forslag fra

Ordinaer

% avgitte stemmer

% representert AK
% total AK

Totalt

Kontoforer for selskapet:

DNB Bank ASA

DNB Bank ASA

Verdjpj;—apirservice
yd — -

2476 363 568 2076 328 2 478 439 896 267 012 0 2 478 706 908
99,92 % 0,08 % 0,00 %
99,91 % 0,08 % 99,99 % 0,01 % 0,00 %
77,66 % 0,07 % 77,73 % 0,01 % 0,00 %
2 476 363 568 2 076 328 2 478 439 896 267 012 0 2 478 706 908
ks i SatEils ERE
3150 352 2458 373564 2461523916 17 182 992 0 2 478 706 908
0,13 % 99,87 % 0,00 %
0,13 % 99,18 % 99,31 % 0,69 % 0,00 %
0,10 % 77,10 % 77,20 % 0,54 % 0,00 %
3150352 2458373564 2461523916 17 182 992 0 2 478 706 908

For selskapet:

P ST?OIL ASA

ALr o

Aksjeinformasjon

Navn  Totalt antall aksjer Palydende Aksjekapital St tt
Ordinzer 3 188 647 103 2,50 7971617 757,50 Ja

Sum:

§ 5-17 Alminnelig flertallskrav
krever flertall av de avgitte stemmer

§ 5-18 Vedtektsendring
krever tilslutning fra minst to tredeler s3 vel av de avgitte stemmer

som av den aksjekapital som er representert p& generalforsamlingen
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