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Kort om Equinor

Vi er et internasjonalt energiselskap med hovedkontor i Norge og 22.000 ansatte
i 30 land, og vart formdl er @ omdanne naturressurser til energi for mennesker og
framgang for samfunnet.

Vér portefglie omfatter olje og gass, fornybar energi og lavkarbonlgsninger. Vi er den stgrste leverandgren av
energi til Europa, en verdensledende offshoreoperater og en internasjonal pioner innen fornybar energi og
lavkarbonlgsninger. | dag, i en stadig mer uforutsigbar verden, gir vére leveranser av olje, gass og vindkraft et
viktig og stabiliserende bidrag til Europas energisikkerhet.

Vihar som mal & veere et ledende selskap i energiomstillingen og bli et klimangytralt selskap innen 2050.

Vier forpliktet til langsiktig verdiskaping i en lavkarbonfremtid, og vil skape verdier gjennom mulighetene
energiomstillingen bringer. og bryte industrielle barrierer ved & bygge pé 50 érs erfaring.
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ANSATTE LAND
P& verdensbasis Tilstedevcerelse og drift
170 3,000
e MILLIONER MENNESKER LEVERAND@RER

Forsynt med energi over hele verden Jobber med oss

Vér historie

[ 1972 ble Statoil dannet ved vedtak i Stortinget
og eid 100% av den norske stat. | 2001 ble
Statoil barsnotert i Oslo og New York med 67 %
statlig eierskap. | 2018 skiftet vi navn til Equinor.
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Visjon: Verdier: Strategi:

Former Apen Sikker drift

energifremtiden Modig Hay verdiskaping
Samarbeid Lave karbonutslipp.
Omtenksom

Vileverer energi til 170 millioner mennesker over hele verden.

Vére raffinerier, prosessanlegg og terminaler konverterer réolje til bensin, diesel og fyringsolje, samt levere
naturgass til europeiske og globale markeder. Vi leverer ogsé strem fra havvind til ca. 1 million husstander
i Europa. Vi er operater for havvindparkene Sheringham Shoal, Dudgeon og Hywind Scotland. Vi er ogsé
partner i solenergianlegg i Brasil og Argentina.

Ringvirkninger

Vére kjerneaktiviteter og forsyningskjeder gjer det mulig for oss & skape gkonomiske verdier og muligheter for
lokalsamfunnene der vi er til stede. Vi skaper arbeidsplasser og utvikler kompetanse, bé&de blant vére egne
ansatte og utenfor. Equinor kjgper varer og tjenester fra mer enn 8000 leverandgrer over hele verden.

Teknologiutvikling

Hvert &r bruker Equinor rundt 2,8 milliarder kroner pé forskning og teknologiutvikling, fordelt p& om lag
50/50 kroner pé& interne aktiviteter og statte til ekstern forskning og utvikling. Mer enn 20 prosent av disse
midlene gdr til forskning p& nye energilesninger og energieffektivisering.

2039 16 150.806

Egenproduksjon av olje og gass Fornybar kraftproduksjon Totale inntekter og andre inntekter
(2022) (2022) (2022)

79 15,7 552%

Netto driftsinntekter Kapitaldistribusjon inkludert utbytte Avkastning pé sysselsatt
og tilbakekjop av aksjer kapital, justert




Fremgang mot netto null

Equinor har tatt et tydelig standpunkt til dette: V&r ambisjon er & fortsette & forsyne samfunnet med
energi med lavere utslipp over tid og né& netto null innen 2050. V&r ambisjon er & redusere netto
karbonintensitet (NCI) for energien vi leverer med 20 % innen 2030. Denne ambisjonen inkluderer
kategori 3-utslipp fra bruk av vére produkter.

Investerer i energiomstillingen

Equinors ambisjon er & allokere mer enn 50 % av vdre drlige brutto investeringer til fornybar energi og
lavkarbonlgsninger innen 2030 og mer enn 30 % i 2025. 1 2022 investerte vi 14 % av brutto investeringer i
disse omrddene, noe som er en gkning pd& 3 % sammenlignet med 2021.

En rettferdig energiomstilling

Vi erkjenner at en vellykket energiovergang mé ta hensyn til innvirkningen p& mennesker og natur. | 2022
lanserte vi var Rettferdig omstilling-tiincerming, som beskriver fem grunnleggende prinsipper for & gjere det
mulig for oss & ha en positiv innvirkning pd samfunnene vi opererer i, inkludert respekt for menneskerettigheter,
dpenhet i vér finansielle rapportering og beslutningspdvirkning, forberede arbeidsstyrken var for fremtiden,
muliggjere boerekraftige forsyningskjeder og bringe motstandskraft til lokalsamfunn.

e P

< Ambisjoner o

Vi har definert fire ngkkelomréder der vi er godt kvalifisert til & lykkes og setter klare ambisjoner
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Olje og gass: Havvind: Karbonfangst og -lagring Hydrogen:
Avkarbonisere og Industrialisere og Industrialisere og Skalere opp produksjonen
opprettholde verdiskaping oppskalere kommersialisere og utvikle nye verdikjeder

Innen 2030 har vi som mél & bli en ledende leverandgr av fornybar energi og lavkarbonlgsninger,
sammen med en optimalisert olje- og gassportefalie. Vihar som mal & fortsette & vaere Norges storste
energiselskap og fremstd som en ledende energiakter i utvalgte internasjonale markeder.

En rettferdig energiomstilling

Vi har forpliktet oss til & stette Parisavtalen og FNs beerekraftsmal, samt redusere
utslippene fra vére egne olje- og gassaktiviteter. Equinor er blant verdens mest
karboneffektive olje- og gassprodusenter, og har redusert CO,-utslippene pd
norsk sokkel med 1,2 millioner tonn fra 2008 til 2020, med et mdl om & reduser
utslippene med ytterligere 3 millioner tonn innen 2030.

Sikkerhet

Equinor har som mél & veere den anerkjente sektorlederen nér det gjelder
sikkerhet, sikring og karboneffektivitet. Vi mener at alle ulykker som bergrer
mennesker, milig og materielle verdier kan forebygges. V@re sikkerhetsresultater har
ist en positiv utvikling de siste drene, men vi streber fortsatt etter & gjgre dem enda



